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Приложение 1
Анализ социально–экономического развития муниципального района «Новооскольский район» за январь-март 2018 года
1. Общая оценка социально-экономической ситуации в муниципальном районе  «Новооскольский район» за январь-март 2018 года
Социально-экономическое развитие муниципального района «Новооскольский район» за январь-март 2018 года характеризуется ростом основных  показателей развития экономики. Сохраняется финансовая стабильность и положительные факторы уровня жизни населения.

В районе проводится работа по реализации основных положений постановления Правительства области от 24.03.2014 года № 111-пп «Об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) по исполнению Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года № 596».

Ежеквартально осуществляется мониторинг инвестиционных проектов реализуемых и планируемых к реализации хозяйствующими субъектами на территории района. 

Ежемесячно проводится мониторинг создания новых рабочих мест в районе. 

Ежегодно разрабатываются прогнозы социально-экономического развития Новооскольского района,  городского и сельских поселений.


Во исполнение протокола рабочего совещания «Проблемы формирования валового регионального продукта Белгородской области за 2012 год и организация взаимодействия Белгородстата и органов исполнительной власти региона по мониторингу показателей в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 10.09.2012 года № 1276» от      3 апреля 2013 года, постановлением администрации муниципального района «Новооскольский район» от 01.02.2013 года № 157 утверждена комиссия по мониторингу налоговой нагрузки субъектов малого предпринимательства, применяющих специальные режимы налогообложения. 

Во исполнении п. 6 Плана мероприятий по организации взаимодействия Белгородстата, органов исполнительной власти и администраций муниципальных районов и городских округов в  состав районной межведомственной комиссии по мониторингу налоговой нагрузки субъектов малого и среднего бизнеса введен руководитель подразделения Белгородстата в Новооскольском районе. Во исполнении п.11 Плана мероприятий администрация Новооскольского района оказывает содействие в разъяснительной работе с субъектами малого и среднего предпринимательства по вопросу предоставления достоверной отчетности в районное подразделение статистики. 

За период январь-март 2018 года проведено 9 заседаний комиссии, на которых рассмотрены  налогоплательщики, применяющие специальные режимы налогообложения, допустившие недоимку по уплате налогов или снижение налоговой нагрузки в сравнении с установленным нормативом. 

В целях создания условий для повышения эффективности и результативности реализации основных направлений Стратегии социально – экономического развития Новооскольского района, целевых программ и инвестиционных проектов, в систему муниципального управления внедрены методы и принципы проектного управления.

За январь-март 2018 года проведено 10 заседаний Градостроительно-экономического Совета при главе администрации Новооскольского района, на которых рассмотрены и одобрены к реализации 16 проектов.

По состоянию на 01 апреля 2018 года  в стадии реализации находятся 40 проектов.
Постановлением  администрации Новооскольского района от 20 июня 2014 года   № 818 «Об утверждении перечня Муниципальных программ Новооскольского района планируемых на 2015-2020 годы» утвержден реестр программ, реализуемых на территории Новооскольского района с 2015 года: 

- «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения и территорий Новооскольского района на 2015 - 2020 годы»;

- «Развитие образования Новооскольского района на 2015-2020 годы;

- «Социальная поддержка граждан в Новооскольском районе на 2015-2020 годы»;

- «Развитие культуры и искусства Новооскольского района на 2015-2020 годы»;

- «Развитие физической культуры, спорта и молодежной политики на территории Новооскольского района на 2015-2020 годы»;

- «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными  услугами жителей Новооскольского района на 2015-2020 годы»;

- «Совершенствование и развитие транспортной системы и дорожной сети Новооскольского района на 2015-2020 годы»;

- «Развитие экономического потенциала и формирование благоприятного предпринимательского климата в Новооскольском районе на 2015-2020 годы»;

- «Обеспечение населения информацией о деятельности органов местного самоуправления в электронных средствах массовой информации Новооскольского района на 2015-2020 годы»;

- «Повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг в Новооскольском районе на 2015-2020 годы».

 2. Анализ промышленного производства 
За январь – март 2018 года по муниципальному району «Новооскольский район» оборот крупных и средних организаций района составил 10117,5 млн.руб., что ниже уровня соответствующего периода прошлого года на 89,0%.  Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним предприятиям  всех отраслей  (по данным Белгородстата) составил  4952,2 млн. рублей, что ниже соответствующего периода прошлого года на 13,9%. 

2.1. Индекс промышленного производства
В структуре отгруженной продукции района 16,4% приходится на предприятия промышленного комплекса. В январе-марте 2018 года объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по промышленным видам деятельности составил 891,4 млн. рублей, что на  7,0% ниже уровня  соответствующего периода прошлого года.

2.2. Добыча полезных ископаемых (раздел С)

По виду деятельности «Добыча полезных ископаемых»  МУП «УЭЖФ» согласно лицензии имеют право на отгрузку песка на сумму до 2 млн.руб. В отчетном  периоде текущего года  отгрузка песка не производилась.

2.3. Обрабатывающие производства (раздел D)

По итогам работы за январь-март 2018 года объем отгруженных товаров собственного производства выполненных работ и услуг крупными и средними предприятиями по данному виду деятельности  составил  810,8 млн.руб., что на 7,9% ниже  аналогичного периода прошлого года. 

Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами обрабатывающих производств

	Показатели
	Отгружено товаров, млн.руб.
	Темп роста,   %

	
	за январь-март
	

	
	2018
	2017
	

	
	
	
	

	1
	3
	4
	5

	 Обрабатывающие производства
	810,8
	880,6
	92,1

	Производство пищевых продуктов, включая напитки, и табака 
	809,6
	879,6
	92,0

	ЗАО «Новооскольский Комбикормовый завод»
	783,3
	848,4
	92,3

	Новооскольский филиал  ООО «Ваш хлеб» 
	26,3
	31,2
	84,3

	Текстильное и швейное производство
	1,2
	1,04
	117,7


За 1 квартал 2018 года предприятиями по производству пищевых продуктов, включая напитки,  отгружено продукции на  сумму 809,6 млн.руб., что на 8,0% ниже уровня аналогичного  периода 2017 года. 

ЗАО «Новооскольский комбикормовый завод» -  за январь-март 2018 года отгружено продукции собственного производства на 783,3 млн. рублей, что на 7,7% ниже уровня аналогичного периода прошлого года.  

ООО «Ваш хлеб» предприятие, которое производит и реализует хлеб и хлебобулочные изделия. За январь-март 2018 года предприятием отгружено продукции на 26,3  млн.руб., темп роста 84,3%.
2.4. Производство и распределение электроэнергии, газа и воды (раздел E) 

Объем отгруженной продукции по данному виду деятельности составил 80,6 млн.руб., что на 4,0% выше уровня прошлого года.

млн.руб.

	
	январь-март 

2018 г.
	январь-

март 

2017 г.
	2018 г. 

к 2017 г.,
 в %

	Производство и распределение электроэнергии, газа и воды, в том числе:
	80,6
	77,5
	104,0

	- производство, передача и распределение электроэнергии, газа, пара и горячей воды
	65,3
	58,0
	112,5

	- сбор, очистка и распределение воды 
	15,3
	19,5
	78,7


3. Развитие сельского хозяйства 


По состоянию на 01 апреля 2018 года производством сельскохозяйственной продукции в районе занималось  11 сельскохозяйственных предприятий, в том числе: 4 акционерных общества, 5 обществ с ограниченной ответственностью, производственный кооператив, ОГАПОУ  «Новооскольский колледж».       
          Для производства сельскохозяйственной продукции в районе имеется  100,9 тыс.  га сельскохозяйственных угодий, которые фактически используются сельхозтоваропроизводителями,  в том числе 77,2 тыс. га пашни. Землепользователями являются сельскохозяйственные предприятия различных форм собственности, личные подсобные хозяйства и крестьянско-фермерские хозяйства. 
          В агропромышленном комплексе района всеми категориями хозяйств за 1 квартал  текущего года произведено валовой продукции в действующих ценах реализации на сумму  3309,1 млн. рублей, в том числе в животноводстве –  3197,6 млн. рублей, в растениеводстве – 111,4 млн. рублей.  

          По категориям сельхозпроизводителей продукция аграрного сектора за 1 квартал  2018 года  распределилась следующим образом: 

         - сельхозпредприятия  –   98,8 % или 3270,8 млн. рублей;
         - хозяйства населения  -     1,0 %  или 33,9 млн. рублей;

         -  КФХ, ИП                    -    0,1% или   4,4  млн. рублей.

         На 01 апреля 2018 года в сельхозпредприятиях  района занято  7,5 тыс. человек. Среднемесячная  заработная плата  составила 33,2 тыс. рублей.
          В рамках реализации федеральной целевой  программы «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на период до 2020 года»  в список граждан (список претендентов), в том числе молодых семей и молодых специалистов, изъявивших желание улучшить жилищные условия с использованием социальной выплаты и собственных и (или) заемных средств,  включены  2  семьи. Ввод жилья в эксплуатацию за  1 квартал 2018 года составил   338,9   кв.м.

Реализация мероприятий по импортозамещению

В соответствии с распоряжением Правительства Белгородской области от 26 января 2015 года № 50-рп «Об утверждении плана мероприятий по содействию импортозамещению в Белгородской области на 2015-2016 годы», а также в рамках разработанного Плана первоочередных мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Новооскольском районе в 2018 году,  принимаются меры, направленные на реализацию проектов по приоритетным направлениям, способствующих импортозамещению, в области овощеводства  защищенного грунта,  выращивания саженцев плодовых и  декоративных деревьев, закладке плодовых и ягодных питомников, развития  мясного скотоводства, производства молока.

В текущем  году продолжили свою реализацию следующие проекты:

- «Создание крестьянского (фермерского) хозяйства по выращиванию овощей закрытого грунта» ( ИП - глава К(Ф)Х Алиева В.Р. , с. Тростенец); 
- «Создание хозяйства по переработке фруктов и овощей на территории Новооскольского района на базе ИП - главы К(Ф)Х Гончаров И.В.» (п. Полевой);
 
-  «Развитие животноводческой фермы по выращиванию КРС мясного направления на базе ИП главы К(Ф)Х Попов А.Н. на территории Новооскольского района»  (с. Голубино);

            - «Создание материальной базы для фасовки и хранения посадочного материала плодовых и декоративных деревьев и кустарников, а также производство свежей ягоды клубники (земляники садовой) на плантации 10 га с выходом на Интернет-почтовую торговлю на базе ИП-главы К(Ф)Х Босякова ВИ. в с. Песчанка Новооскольского района». 
            Одним из направлений по содействию импортозамещению является развитие потребительского рынка. Предприятия АПК и крестьянско-фермерские хозяйства района  принимают участие в выставочно-ярмарочных мероприятиях с целью увеличения объемов реализации сельхозпродукции.

Растениеводство

  Под урожай 2018 года посеяно 21 тыс. га озимых зерновых культур. Посевная площадь яровых культур в сельхозпредприятиях составит 36,7 тыс. га, в том числе  зерновые и зернобобовые – 8,8  тыс. га. Посевные площади сахарной свеклы будут размещены на 1,8 тыс. га. Из масличных культур в сельскохозяйственных предприятиях района будут выращиваться подсолнечник на площади 7,3 тыс. га и соя на площади 17,1 тыс. га.  
Семенами  для проведения посевной кампании сельхозпредприятия обеспечены полностью.

 Для проведения подкормки озимых потребность в азотных удобрениях закрыта полностью.

 Для проведения комплекса весенне-полевых работ в районе требуется дизельного топлива 852 тонны, бензина 164 тонны, масла 31 тонна. ГСМ в хозяйствах имеется в полном объеме.

          Для проведения в оптимальные сроки весенне-полевых работ в хозяйствах района имеется 375 тракторов, 86 сеялок, 15 посевных комплексов типа «Кузбасс», «Morris Concept», «JOHN DEER», «Amazone D9-60 Super», «HORCH ATD75».    

Все хозяйства района своевременно завершили ремонт техники.    Готовность тракторного парка 100 %, сеялок и культиваторов 100%, грузовых автомобилей 100 %.
           Хозяйства района активно работают по технологии прямого сева. Ими  приобретены высокопроизводительные посевные комплексы.

            По долгосрочной целевой программе «Внедрение биологической системы земледелия на территории Новооскольского района на 2011-2018 годы» запланировано в текущем году засеять сидеральными культурами – 15,2 тыс. га.  План известкования кислых почв составляет 3419 га.   С начала года вывезено на поля 80,1 тыс. тонн биокомпоста на базе куриного помета и навоза. 
Одним из направлений долгосрочной целевой программы биологизации земледелия в рамках областной концепции «Зелёная столица» является «Облесение эрозионно опасных участков, деградированных и малопродуктивных угодий и водоохранных зон водных объектов». План посадки лесных культур  составляет 5850 га. За период 2010 - 2017 гг. облесено 4710 га (80,5 %).  В 2018 году предстоит провести посадку на площади 380 га: в весенний период -   200 га,  в осенний - 180 га.
Животноводство

За 1 квартал 2018 года доля отрасли животноводства в общем объеме произведенной в районе сельхозпродукции в стоимостном выражении составила 96,6 % или 3,2  млрд. рублей.

Численность основных видов скота в хозяйствах всех категории


по состоянию на 01.04.2018г. (статистические данные), гол.

	Наименование
	КРС
	В т. ч.коровы
	Овцы и козы

	Хозяйства всех категорий
	4589
	1943
	4310

	В крупных и средних сельхозпредприятиях 
	2393
	1089
	0

	В хозяйствах населения, включая город
	1438
	740
	4238

	в том числе:

в хозяйствах населения сельской  местности
	1419
	725
	4210

	в хозяйствах населения г. Новый Оскол
	19
	15
	28

	КФХ и ИП
	758
	114
	72


Поголовье КРС на 01 апреля 2018 года  составило 4589  голов. Основное поголовье КРС содержится  в сельхозпредприятиях  района  (ООО «Михайловское») и составляет 2393 головы, или 52,1  % в общем поголовье КРС по району. В хозяйствах населения, включая город - 1438 голов (31,3%). Все поголовье  овец и коз сосредоточено  в хозяйствах населения и ИП,  и составляет 4310 голов. Поголовье птицы на 01 апреля 2018 года  в сельхозпредприятиях составило 9 343,3 тыс. голов, из них в ЗАО «Приосколье» 9 247,9 тыс. голов.
Производство продукции животноводства по категориям хозяйств

	№            п/п
	Показатели
	На

01.04.2017 г.
	На

01.04.2018 г.
	1 кв. 2018 г.                       в % к 1 кв. 2017г.


	1
	Производство скота и птицы на убой (в живом весе), тонн всего:

 - в т.ч. сельхозпредприятия

 - малые формы хозяйствования 
	51906,4

51856,1

       50,3
	43472,9

43421,9

      51,0
	            83,7

  83,7

101,4

	2
	Производство молока, тонн всего:

в т.ч.  сельхозпредприятия

        малые формы хозяйствования
	 4474,0

  3189,0
  1285,0
	3094,0

1866,0

1228,0
	  69,2

  58,5

  95,6

	3
	Производство яиц, тыс. штук

       в т.ч. сельхозпредприятия 

      малые формы хозяйствования
	  5231,0

  4358,0

    873,0
	4514,0

3634,0

  880,0
	  86,3

  83,4

 100,8


В 1 квартале 2018 года всеми сельхозтоваропроизводителями  произведено  мяса скота и птицы (в живом весе)  43 472,9 тонн, в том числе сельхозпредприятиями – 43421,9 тонн. Мяса птицы произведено в объеме  43362,9 тонн.  Валовой надой  молока составил  3094 тонн, что ниже уровня аналогичного периода 2017 года на 30,8 %. Основной причиной снижения объемов произведенного молока является сокращение поголовья дойного стада в  ООО «Михайловское» к уровню прошлого года на 52 %  или   на  1089  голов. Яиц произведено 4,5 млн. штук, из них ООО «Русь-Племптица» -  3,6 млн. штук.

Продуктивность скота и птицы в сельхозпредприятиях:

	№           п/п
	Показатели
	1 кв. 2017 г.
	1 кв. 2018 г.
	1 кв. 2018 г.                  в  %   к       1кв. 2017 г.

	1
	Средний удой  молока от одной коровы, кг
	1384
	1861
	134,5

	2
	Яйценоскость 1 курицы – несушки, штук
	82,7
	81
	97,9

	3
	Получено приплода в расчете   на 100 коров, голов телят
	17
	13
	76,5


Продуктивность дойного стада в сельхозпредприятиях   снизилась на 34,5 % и составила 1861 кг  молока от одной коровы.  Яйценоскость  кур-несушек составила 81 шт. Выход телят на 100 голов коров снизился  в сравнении с аналогичным периодом  прошлого года  на 23,5% и составил 13 голов. Показатель  уменьшился по причине смещения графика растёла.
Малые формы хозяйствования

          В текущем году продолжает осуществляться работа по развитию и поддержке личного подсобного хозяйства, крестьянских фермерских хозяйств, а также созданию семейных ферм, оказанию всесторонней помощи   развитию малых форм хозяйствования.

          На 1 апреля 2018 года зарегистрировано 8578  действующих  личных подсобных хозяйств, 37 - ИП глав КФХ,  52 – ИП сельхозтоваропроизводителей. Количество семейных ферм составило  141 ед.

          Площадь пашни крестьянско-фермерских хозяйств и индивидуальных предпринимателей составляет 8969 га. Посевная площадь под озимыми зерновыми занимает 2539 га. Яровые  зерновые  и зернобобовые культуры будут размещены на площади  2688 га, из них:  ячмень – 1256 га, пшеница яровая – 480 га, овес – 52 га, кукуруза на зерно – 900 га, горох – 872 га.  Площадь под техническими  культурами составит 2720 га, из них под подсолнечником – 2105 га, под соей -595 га, под горчицей – 20 га.
4. Инвестиционная деятельность 
Объем инвестиций в основной капитал (за счет всех источников финансирования) за январь-март  2018 года составил  463,0 млн. руб., что на 89,4% выше уровня аналогичного периода прошлого года.
Вложены они были в строительство объектов производственного назначения, на перевооружение производственных мощностей предприятий агропромышленного комплекса, в создание и реконструкцию объектов социальной инфраструктуры района, строительство объектов торговли, общественного питания и услуг. В реестре инвестиционных проектов хозяйствующих субъектов на территории Новооскольского района 100 инвестиционных проектов, в том числе 18 проектов реализовывались в рамках проектного управления.

В отчетном периоде  выдано:

- 6  земельных участков в сфере жилищного строительства, 

- 3  земельных участка в реальном секторе экономики;

- 7 разрешения на строительство, в том числе 3  в реальном секторе экономики.

Введено в эксплуатацию 1 объект реального сектора экономики общей площадью 2472,1 кв.м.

Информация об инвестиционной привлекательности Новооскольского района размещена на официальном сайте администрации Новооскольского района.

Реализован  План мероприятий по внедрению успешных практик включенных в Атлас муниципальных практик в Новооскольском районе. Планом мероприятий предусмотрено внедрение 11 успешных практик, направленных на улучшение инвестиционного климата в Новооскольском районе. Все  11 практик успешно внедрены.

Администрацией Новооскольского района совместно с Правительством области проводится комплекс мероприятий по вовлечению депрессивных площадок района в хозяйственную деятельность. 

5. Строительство

5.1 Объем работ, выполненных по виду экономической деятельности «строительство» (по   данным   Белгородстата)   за  январь-март 2018 года составил 56,2 млн. руб., что в 7,5 раз больше уровня периода прошлого года.

За январь-март 2018 года  перевезено 819,2 тыс.тонн грузов, что составляет 93,2% к уровню аналогичного периода 2017 года.


Грузооборот составил 37,8 млн.тн.км, что на 1,5%  ниже уровня  аналогичного периода 2017 года.

5.2 Строительство жилья и объектов социально-культурной сферы, дорожное строительство
В районе уделяется большое внимание строительству и реконструкции объектов социального назначения.

Общий объем работ, выполняемый по виду деятельности «Строительство»  за 3 месяца 2018 г. составил 212,0 млн. руб.
В соответствии с распоряжением Правительства Белгородской области от 19 декабря 2016 г. № 637-рп «Об утверждении прогнозного плана ввода жилья на территории Белгородской области на 2015-2020 годы», району доведено плановое задание на 2018 год 11000 кв.м. За 3 месяца 2018 г. на территории муниципального образования было введено 2300,0  кв. м. индивидуального жилья, что составляет 21 % от доведенного задания. 

На отчетную дату под ИЖС представлено 6 земельных участка, из них 6 оформлен, в том числе все в  сельской местности. Общая площадь оформленных земельных участков составляет 9019 кв.м.

Через фонд ИЖС 9 застройщикам оказана финансовая поддержка в размере 2626,3 тыс. руб. Займы на строительство оформили 8 новых застройщиков, 10 застройщиков погасили кредиты материнским капиталом на сумму 3848,8 тыс.руб. 

Завершено строительство детского сада № 2 в г.Новый Оскол, освоено с начала строительства  81,3 млн.руб. 

Проведен капитальный ремонт актового зала в СОШ №3 на сумму 1,02 млн.руб.

Завершено строительство ФАП с. Солонец-Поляна и капитальный ремонт ФАП с.Богдановка, с.Ярское, с.Львовка. Освоено 3,6 млн.руб.

ООО «Белдорстрой» выполнены работы по содержанию и обслуживанию автомобильных дорог сельских поселений Новооскольского района на сумму      438,9 тыс. руб., на содержание автомобильных дорог областной принадлежности 110,5 км – 7813,2 тыс. руб., на содержание автомобильных дорог муниципальной принадлежности 307,4 км – 8359,8 тыс. руб.

Текущий ремонт объектов образования выполнен на сумму 5,0  тыс.руб., объектов культуры - на сумму 91,3  тыс.руб., объектов здравоохранения - на сумму 236,5  тыс.руб.

5.3. Формирование комфортной среды обитания, улучшение экологической ситуации, обеспечение водоснабжения
Упорядочение утилизации отходов жизнедеятельности предприятий, 
организаций и жителей района

Деятельность по сбору, транспортированию и размещению твердых коммунальных отходов  (ТКО)  на территории Новооскольского района осуществляют три организации:


- МУП «Жилищно-коммунальное хозяйство» (МУП «ЖКХ»);


- ООО «ТК «Экотранс»;


- ООО «Центр экологической безопасности» (ООО «ЦЭБ»).


Деятельность по сбору, транспортированию и размещению твердых коммунальных отходов в г. Новый Оскол осуществляет МУП «Жилищно-коммунальное хозяйство» на основании лицензии № 031 001 89 от 20 мая 2016 года. Сбор ТКО осуществляется в 241 контейнером объемом 0,75 куб.м и 1 кв.м. Тариф на 1 человека в месяц для частного сектора – 34,66 руб., для жителей многоквартирных домов – 28,29 руб.


Размещение ТКО осуществляется па полигоне МУП «ЖКХ», который находится в с.Песчанка Новооскольского района. Проектная мощность – 1 150 000 м3. Данный полигон включен в государственный реестр объектов размещения отходов. За 3 месяца 2018 г. на полигон  вывезено около 20 тыс. куб. м ТКО.


 В Беломестненском, Богородском, Васильдольском, Великомихайловском, Оскольском, Солонец-Полянском, Тростенецком сельских поселениях сбором и вывозов твердых коммунальных отходов занимается специализированное предприятие ООО «ТК «Экотранс». Сбор КО осуществляется в 328 контейнеров объемом 0,75 куб.м. тариф на 1 человека в месяц – 61,68 руб. размещение ТКО осуществляется на полигоне МУП «ЖКХ» на основании договора на утилизацию. За 3 месяца 2018 года ООО «ТК «Экотранс» собрано и вывезено 4,45 тыс.уб.м ТКО.

Услуги по сбору и транспортированию отходов в Глинновском, Новобезгинском, Старобезгинском, Большеивановском, Шараповском, Яковлевском, Боровогриневском, Николаевском, Ярском, Ниновском сельских поселениях оказывает ООО «Центр экологической безопасности» на основании лицензии № (31)-4731-СТ от 13 ноября 2017 года, выданной Управлением Росприродназора по Белгородской области, на осуществление деятельности: сбор, транспортирование отходов  I-IV классов опасности. Сбор ТКО осуществляется в контейнеры объемом 4куб.м и 6 куб.м. Тариф на 1 человека в месяц для частного сектора – 63,26 руб., для жителей многоквартирных домов – 51,62 руб. Размещение ТКО осуществляется на полигоне МУП «ЖКХ», на основании договора на утилизацию.

На отчетную дату ООО «ЦЭБ» на территориях данных поселений установлено 303 контейнера. За 3 месяца 2018 года ООО «ЦЭБ» собрано и вывезено 4,45 тыс.куб.м ТКО.  

За 3 месяца 2018 года собрано и вывезено ТКО 20,187 тыс.куб.м, в т.ч. от населения 15,879 тыс.куб.м и 4,308 тыс.куб.м от ИП и прочих потребителей. По состоянию на 1 апреля 2018 года заключено 17480 договоров на вывоз ТКО, что составляет 93%, в том числе с населением – 16933 договора, что составляет 93,7% и 547 договоров с ИП и прочими потребителями.


На территории Новооскольского района водоснабжение осуществляет специализированное предприятие МУП «Новооскольский водоканал», на обслуживании которого находится 49 водонапорных башен, 87 водопроводных скважин, 239,139 км сетей водоснабжения из 436,06  км общерайонных сетей водоснабжения, что составляет 55%.

6. Развитие потребительского рынка

По состоянию на 1 апреля  2018 года розничная сеть района представлена 389 объектами торговли с торговой площадью 23375,3кв. м.

           В розничную сеть входят   двадцать семь сетевых магазина:


1)пять федеральных торговых сетей, представленные тринадцатью  магазинами с торговой площадью 3330,4  кв. м., что составляет 14% от общей торговой площади на территории Новооскольского района (10 магазинов – товары повседневного спроса, 3 магазина – непродовольственные товары);

2)семь региональных торговых сетей, представленные четырнадцатью  магазинами с торговой площадью 1000 кв.м., что составляет 4% от общей торговой площади на территории Новооскольского района. (9 магазинов – товары повседневного спроса, 5 магазинов – непродовольственные товары);
           В 1 квартале 2018 году  в районе открыт 1 магазин общей площадью 171.5 кв.м. 
Предприятия общественного питания в районе составляют 50  единиц с 4033  посадочными местами, в том числе общедоступная сеть составляет 25 единиц с 1581 посадочными местами. 

            Предприятия бытового обслуживания составляют 92 единицы и оказывают 12 видов услуг.  
            За    1 квартал  2018 года  в Новооскольском районе в сфере потребительского рынка  создано 5 рабочих мест.

           В районе функционирует одно предприятие оптовой торговли  по реализации  непродовольственных товаров со складской площадью 250 кв. метров. И два предприятия оптовой торговли по реализации продовольственных товаров со складской площадью 388 кв. метров.
           В Новооскольском районе организована ярмарка на постоянной основе  ИП Трифонова А.П. на 124 торговых места, 58 мест отведено под торговлю сельскохозяйственной продукцией.

           На территории городского и  трех   сельских поселений за 1 квартал 2018 года проведены 49 ярмарок выходного дня и  1  праздничная ярмарка-выставка.
          53 отдаленных населенных  пункта,  с численностью населения    2669 человека, не имеющих стационарных торговых объектов, обеспечиваются товарами повседневного спроса по утвержденному  графику 2 раза в неделю посредством  выездной торговли 9 индивидуальными предпринимателями.          

           В сетевых магазинах и крупных непродовольственных магазинах внедрены  прогрессивные формы обслуживания. В 144 торговом предприятии покупатель может осуществлять расчет за приобретенный товар, как безналичным платежом, посредством платежных терминалов,  так и  смешанным.  Магазины осуществляют доставку товара и сборку, торговлю по образцам.

          Для маломобильных групп населения   6 крупных торговых предприятий обустроены пандусами и поручнями, 6 торговых  предприятий имеют широкие дверные проемы для свободного доступа.   Проведена   работа с 22 руководителями хозяйствующих субъектов   по повышению качества услуг предоставляемых данной категории  населения. 

          За счет собственных средств хозяйствующих субъектов  производится  реконструкция и строительство объектов розничной торговли.

За 1 квартал 2018 года в отдел по развитию потребительского рынка и защите прав потребителей управления экономического развития и предпринимательства обратилось 106 потребителей, из них:

- с жалобами на нарушение их прав – 70;

-за консультациями и разъяснениями потребительского законодательства – 36.

Работает единая общественная приемная по вопросам малого бизнеса и защите прав потребителей и телефон «Горячая линия»,  за 1 квартал 2018 года зафиксировано 29 обращений.

Специалисты отдела по развитию потребительского рынка и защите прав потребителей управления экономического развития и предпринимательства постоянно проводят работу по реализации прав потребителей на просвещение в области защиты их прав.

В рамках проведения потребительского всеобуча «Права потребителей: изучаем, просвещаем, защищаем!» отделом по развитию потребительского рынка и защите прав потребителей управления экономического развития и предпринимательства прошел  цикл мероприятий:

- организован прием и консультирование потребителей в отделе по защите прав потребителей, в общественной приемной, а так же по телефону «Горячая линия»;

-  проводятся встречи с учащимися, населением и предпринимателями, а так же круглые столы. На заседании круглого стола обсуждались проблемы на тему «Сделаем цифровые рынки справедливыми  и честными». При каждой встрече в залах библиотеки, ЦМИ вниманию приглашенных были, представлены книжные выставки: «Потребительское право», «Потребитель. Товар. Качество» и «Потребительский всеобуч». Кроме того проведена викторина «Уровень потребительского просвещения».

         - проведены «круглые столы», уроки потребительских знаний в колледже района;

         - для изучения уровня потребительского просвещения организовано проведение социологического опроса жителей района.

         - совместно с отделом молодежи управления физической культуры, спорта и молодежной политики, центром правовой и муниципальной информации  МКУК «ЦБ Новооскольского района», территориальным отделом управления Роспотребнадзора по Белгородской области в Новооскольском районе организован круглый стол», посвященный 
Дню защиты прав потребителей;

         - отделом ведется систематическая работа по легализации алкогольного рынка и пресечению незаконной торговли спиртосодержащей продукции. В целях организаций и проведение мероприятий направленных на борьбу с нарушениями в сфере оборота алкогольной продукции в районе проводятся операции - «Тайный покупатель», «Подросток», «Каникулы». Совместно с сотрудниками ОМВД России по Новооскольскому району проведено 9 рейдовых мероприятий по торговым точкам Новооскольского района с целью выявления фактов реализации несовершеннолетним алкогольной продукции, пива и табачных изделий. 

Информация о проводимых мероприятиях размещалась в районной газете «Вперед» и на официальном сайте администрации Новооскольского района.

7. Малое и среднее предпринимательство 

На территории Новооскольского района по данным МНИ по состоянию на 01.04.2018 г. действуют 1309 субъектов малого и среднего бизнеса, в том числе малых предприятий 148, индивидуальных предпринимателей 1161. 
Предприятия малого и среднего предпринимательства Новооскольского района преимущественно сосредоточены в сфере торговли - 68%, строительства – 3%, оказания бытовых услуг – 11%, сельского хозяйства-5%, транспортных услуг - 7%,  промышленности-4%, в прочих видах деятельности-2%.

Численность работающих на этих предприятиях составляет 2679 человек, в том числе в сфере торговли и предоставления услуг – 1403 чел., сельском хозяйстве - 229 чел., промышленности – 289 чел., строительстве - 128 чел., транспорта и связи - 280 чел., операции с недвижимым имуществом – 113 чел., здравоохранении – 13 чел.,  прочие виды деятельности – 214 чел. Доля занятых в малом и среднем бизнесе от общей численности занятых по району составляет 17,5 % (включая ИП).

Оборот  субъектов малого и среднего предпринимательства за 1 квартал 2018 года  составил 6,3 млрд. руб., темп роста 105,0% к соответствующему периоду прошлого года. В том числе оборот в сфере торговли и предоставления услуг составил – 4870 млн.руб., сельском хозяйстве – 320 млн.руб., промышленности – 247 млн. руб., строительстве – 187 млн. руб., транспорта и связи -  436 млн. руб., прочие виды деятельности – 180 млн.руб. Оборот малых предприятий составил – 3072 млн. руб., индивидуальных предпринимателей – 528 млн.руб. 

Субъектам малого и среднего  предпринимательства, для развития  предпринимательской деятельности за счет  имущества, находящегося в муниципальной собственности, предоставлено в аренду  352,3  кв.м. офисных площадей.

В 1 квартале 2018 года проведено 26 консультаций субъектов малого предпринимательства в том числе: по финансовой поддержке – 24 и по ведению бизнеса - 2.

Администрацией района проводится работа по выполнению постановления правительства области от 20.10.2008г. № 250-пп «О мерах по финансовой поддержке малого и среднего предпринимательства области». За январь-март 2018 года одному субъекту малого предпринимательства была представлена рекомендация для одобрения займа микрофинансовой компании Белгородский областной фонд поддержки малого и среднего предпринимательства за сумму 3,0 млн.руб.  

Вклад малых предприятий в экономику района характеризуется следующим образом: доля  производства  продукции, работ, услуг предприятий малого и среднего предпринимательства в общем объеме производства района составляет около 35,6 процентов. В консолидированный бюджет района поступило налоговых отчислений от субъектов малого и среднего бизнеса на сумму 16,1 млн. руб.  

С целью создания благоприятных условий для устойчивого развития малого и среднего  предпринимательства района, укрепления экономики района и обеспечения социальной стабильности в  Новооскольском районе утверждена  подпрограмма 3 «Создание условий для  развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка» муниципальной программы «Развитие экономического потенциала и формирование благоприятного предпринимательского климата в Новооскольском районе на 2015-2020 годы» утвержденная постановлением администрации  Новооскольского района от 23 марта 2015 года  № 297.  С целью оказания поддержки развитию малого предпринимательства создан и функционирует координационный Совет по поддержке и развитию малого предпринимательства района. Основным направлением деятельности Совета является защита интересов и оперативное решение их проблемных вопросов.

Для освоения туристско-рекреационного потенциала в районе действуют шесть туристских маршрутов. Дополнительно разработаны 7 маршрутов тура выходного дня для посещения объектов учащимися образовательных учреждений района и области. По всем маршрутам разработаны паспорта маршрутов и составлена краткая информация об объектах культурно-исторического наследия, памятниках архитектуры и уникальных местах района.

В 1 квартале 2018 года   Новооскольский район  посетило  5021 человек. В целях увеличения туристического потока в районе реализуются следующие проекты: 

- «Идентификация городского и сельских поселений Новооскольского района через проведение брендовых праздников «Родного края облик многоликий». В рамках проекта в сельских поселения района проводятся событийные мероприятия с массовым участием населения и гостей.

- «Возрождение и сохранение культурных традиций родников». 

- «Возрождение традиций и обрядов села Глинное Новооскольского района «Кукла, русская душою». В рамках проекта создается в с. Глинное музей русской куклы.

- «Создание военно-исторического комплекса им. Андрея Леонтьевича Бондарева в с. Боровки Новооскольского района».
8. Финансы 

По результатам работы за январь-февраль 2018 года организациями Новооскольского района получен отрицательный финансовый результат. Превышение размера понесенных убытков над суммой полученной прибыли составило -361,8 млн. руб. (тогда как в аналогичном периоде 2017 года прибыль – 243,3 млн.руб.)
Кредиторская задолженность на начало марта  2018 года составила 4282,8 млн. руб. В структуре кредиторской  задолженности основная задолженность приходится: 1350,9 млн.руб. - задолженность поставщикам и подрядчикам, 120,2 млн.руб. - задолженность крупных и средних предприятий.

Дебиторская задолженность на 01.03.2018 года составила 5445,1 млн. руб. В структуре дебиторской задолженности 48,8% (2659,8 млн.руб.)  приходится на долги покупателей.

9. Бюджетный баланс
Доходная часть консолидированного бюджета муниципального района «Новооскольский район» за 1 квартал 2018 года исполнена на 20,8 %  к уточненному годовому плану доходов. При плане 1 400 698,0 тыс. руб.   в доход бюджета мобилизовано 291 668,0 тыс. руб. (с дотациями и  субвенциями из областного бюджета).
План собственных доходов консолидированного бюджета                            муниципального района «Новооскольский район» за 1 квартал 2018 года       составляет 126 989,0 тыс. руб. Фактическое исполнение за 1 квартал  2018 года составляет 128 147,0 тыс. руб., или 100,9 %.

Исполнение собственных доходов за 1 квартал 2018 года к годовому плану в сумме 547 870,0 тыс. руб. составляет 23,4 %. Темп роста к факту 1 квартала 2017 года составляет 102,6%.   Отклонение от факта 1 квартала 2017 года составляет +3 300,0 тыс. руб.  

Собственные доходы на душу населения составили 3 092,14 руб. против 2 993,94 руб. за 1 квартал 2017 года. 

Наибольший удельный вес в общем объеме собственных доходов  занимают:  

	- налог на доходы физических лиц
	101 130,0 тыс. руб. – 78,9 % 

	- земельный налог
	7 476,0 тыс. руб. – 5,8 %

	- доходы от уплаты акцизов
	3 928,0 тыс. руб. – 3,1 %

	- доходы от оказания платных услуг
	3 513,0 тыс. руб. – 2,7 %

	- единый налог на вмененный доход
	3 507,0 тыс. руб. – 2,7 %


Недоимка по платежам в бюджет по состоянию на 1 апреля 2018 года составляет 8 992,0 тыс. руб. По сравнению с недоимкой на 1 января 2018 года в сумме 11 648,0 тыс. руб. она сократилась на 2 656,0 тыс. руб., в том числе  по единому налогу на вмененный доход – на 187,0 тыс. руб., налогу на  имущество физических лиц – на 965,0 тыс. руб., земельному налогу –   на 1 514,0 тыс. руб.
Расходы консолидированного бюджета муниципального района «Новооскольский район» за 1 квартал 2018 года  исполнены на 19,6 %.   При уточненном годовом плане 1 429 729,0 тыс. руб. сумма расходов  составила 280 713,0 тыс. руб.  

Налоговая нагрузка у субъектов малого бизнеса, применяющих специальные режимы налогообложения по району за 1 квартал 2018 года сложилась в сумме 13,02 тыс.руб. на 1 работающего, что на 0,2% выше утвержденного распоряжением правительства Белгородской области   от 18 марта 2013 года № 112-рп ¼  норматива на 2018 год (13,0 тыс.руб.).

10. Уровень жизни населения

Администрация района постоянно принимает меры по повышению уровня заработной платы и ликвидации просроченной задолженности по заработной плате.

В соответствии с постановлением правительства области от 28.03.2016 года № 74-пп «О мерах по повышению уровня заработной платы в 2016 году» в районе принято аналогичное постановление от 06 апреля 2016 года № 174. 

В районе функционирует межведомственная комиссия по обеспечению роста заработной платы, своевременности и полноты перечисления обязательных платежей от фонда оплаты труда. Осуществляет деятельность комиссия по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в Новооскольском районе и рабочие группы по направлениям социально – экономического развития. 

В целях оперативного реагирования и принятия, соответствующих мер по ликвидации задолженности по заработной плате и повышению уровня оплаты труда в районе ежемесячно проводятся заседания вышеуказанных комиссий, на которых заслушиваются с отчетами руководители предприятий производственных видов экономической деятельности, имеющих  низкий уровень средней  заработной платы (менее 20 тыс. руб. в месяц). 

Крупные и средние предприятия производственных видов экономической деятельности различных форм собственности заключили коллективные договора и прошли уведомительную регистрацию в отделе трудовых отношений и мониторинга показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления администрации Новооскольского района. Во всех коллективных договорах предусмотрены обязательства по увеличению заработной платы. Коллективными договорами охвачено 10053 работника.

Вопросы оплаты труда, доходов и уровня жизни населения отражены также в разделе 2 трехстороннего соглашения между районным координационным Советом отраслевых профсоюзов, объединениями работодателей и администрацией Новооскольского района, принятого на 2017-2019 годы. Трехсторонним соглашением предусматривается доведение уровня заработной платы не ниже 22 тыс. руб. в организациях производственных видов экономической деятельности.

Проводится мониторинг просроченной задолженности по заработной плате в организациях производственных видов экономической деятельности. По состоянию на 01.04.2017 г. по данным статистики задолженность отсутствует.

В  целях осуществления, предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов государственной власти, местного самоуправления в сферах оказания государственных  и муниципальных услуг юридическими и физическими  лицами в соответствии с действующим законодательством, на территории Новооскольского района организовано и осуществляет свою деятельность МАУ Новооскольского района «МФЦ».
МАУ Новооскольского района «МФЦ» предоставляет государственные  и муниципальные услуги: Федеральной миграционной службы, Федеральной налоговой службы, Министерства внутренних дел, Пенсионного фонда, Росреестра, Федеральной службы судебных приставов, Роспотребнадзора, Росимущество, отдела ЗАГСа администрации района, управления социальной защиты населения, управления образования, ОКУ «Новооскольский ЦЗН», администрации Новооскольского района. Всего МАУ Новооскольского района «МФЦ» по принципу «одного окна» предоставляется 66  государственных и 24 муниципальных услуг.
За январь-март 2018 года МАУ Новооскольского района «МФЦ» предоставлено 8069 ед. государственных и муниципальных услуг.

С целью доступности государственных и муниципальных услуг были открыты в 17 сельских поселениях территориальные обособленные структурные подразделения МАУ Новооскольского района «МФЦ».  

Для достижения стратегической цели  - стабилизации демографической ситуации в Новооскольском районе на территории района реализуются мероприятия:

-  Концепции демографической политики на период до 2025 года, 
- постановления главы администрации Новооскольского района от 29.12.2012 года  № 1187 «Об утверждении районной комплексной целевой программы улучшения демографической ситуации в Новооскольском районе на 2013 – 2016 годы»,
- постановления Правительства Белгородской области от 16.12.2013 г. № 524-пп «Об утверждении государственной программы Белгородской области «Развитие здравоохранения Белгородской области на 2014 – 2020 годы».

- комплекс мероприятий по улучшению демографической ситуации на территории Новооскольского района на 2014-2025 годы, утвержденный постановлением администрации Новооскольского района 26 июня 2014 года № 845. 
Основные демографические показатели по данным ОГБУЗ «Новооскольская ЦРБ»:

	№ п/п
	Наименование показателя
	за I кварта 2018 года
	за I кварта 2017 года 
	Отклонение 

	1.
	Рождаемость (на 1000 населения)
	6,0 – 62 чел.
	7,1 – 74 чел.
	-16,2%

	2.
	Смертность от всех причин (на 1000 населения)
	17,6 – 181 чел.
	16,6 – 172 чел.
	+5,2%

	3.
	Естественный прирост
	-11,6
	-9,5
	+2,1

	4.
	Материнская смертность
	0
	0
	0

	5.
	Младенческая  смертность
	0
	1
	+1

	6.
	Смертность детей от 0 до 17 лет
	0
	1
	+1

	7.
	Смертность лиц трудоспособного возраста на 100000 населения соответствующего возраста
	64,7 – 27чел.
	55,2 – 23 чел.
	+17,3%

	8.
	Смертность лиц от болезней системы кровообращения на 100000 населения
	333,4–139 чел.
	242,2–101 чел. 
	+37,6%

	9.
	Средняя продолжительность жизни
	72,8 года
	72,9 года
	+0,1 год

	10.
	Количество беременных женщин, чел.
	164
	173
	-9

	11.
	Количество абортов
	5
	10
	-5

	12 
	Средняя  заработная плата врачей, рублей
	55111
	38770
	+42,1%

	13.
	Средняя  заработная плата среднего медицинского персонала, рублей
	27580
	20519
	+34,4%



	14.
	Средняя  заработная плата младшего медицинского персонала, рублей
	27575
	16748
	+64,6%


Особое внимание уделяется профилактике заболеваний. Проведенная диспансеризация населения позволяет на ранних этапах выявить развитие болезней и начать их лечение. 


Укрепляется и развивается материально-техническая база учреждений образования, культуры и спорта. Задача коллективов влиять на формирование духовно-нравственное воспитание, здоровьесбережение населения. 

Наряду с федеральными программами по здоровьесбережению, начиная с раннего возраста, средства районного бюджета систематически направляются на развитие спортивной инфраструктуры, школьной, дворовой, совершенствованию работы с кадрами, внедрение новых форм физкультурно-оздоровительной и спортивной работы, формирование здорового образа жизни.


В сравнении с аналогичным периодом прошлого года снизилось  количество абортов на (5 ед). В сравнении с аналогичным периодом прошлого года увеличилась смертность от всех причин на (9 чел.). В 2018 году в сравнении с аналогичным периодом увеличилась смертность лиц трудоспособного возраста на (4 человека). Увеличилась  смертность лиц от болезней системы кровообращения на (38 человек).

В рамках программы «Развитие физической культуры, спорта и молодёжной политики на территории Новооскольского района на 2015-2020 годы» проводилась работа по содействию занятости молодежи, профилактике асоциальных проявлений, существующих в молодежной среде, пропаганде здорового образа жизни, гражданско-патриотическому воспитанию молодежи района, поддержке деятельности районных детских и молодежных общественных организаций, работа со студенческой молодежью, информационное обеспечение молодежи района.

За январь - март 2018 год проведено 50 мероприятий для молодежи, в которых приняли участие более 1050 человек, а зрителями стали свыше 1670  Новооскольцев и гостей города. Было организовано участие 10 молодых жителей района в 3 мероприятиях регионального уровня. Всего за январь - март 2018 года количество молодежи, участвующей в программах по трудоустройству, профинформированию и повышению квалификации составило более 400 человек. 

Общая численность занимающихся физической культурой и спортом в районе составляет 19744 человек, что 51,48 % от численности населения в возрасте от  3 до 79 лет.

Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности обучающихся, в возрасте до        17 лет составляет 81,38 %.

В районе работает 132 физкультурных работника, из них 65 имеют высшее и среднее специальное образование (50 %), в том числе: 38 учителей и преподавателей учебных заведений (29 % от общего числа), 44 работника учреждений дополнительного образования детей, в том числе тренеры и тренеры-преподаватели (34 %), 22 инструктора по спорту, методистов- организаторов (17 %), 8 инструкторов по военно-патриотическому воспитанию, 8 работников физкультурно-оздоровительной направленности детских дошкольных учреждений.

Структура физкультурного движения в районе представлена  коллективами  физической культуры  предприятий, учреждений, организаций,  клубами физкультурно-спортивной направленности,  также      в образовательной сфере 12 дошкольных учреждений,                                       25 общеобразовательных учреждения, кадетская школа-интернат, школа-интернат, образовательное учреждение среднего профессионального образования и 4 учреждения дополнительного образования детей, в том числе детско-юношеская спортивная школа и станция юных техников. 

На сегодняшний день физкультурно-массовую и спортивно- оздоровительную работу выполняют учителя физической культуры, инструктора-методисты, тренеры-преподаватели ДЮСШ, специалисты администраций сельских поселений по работе с молодежью.

 На базе общеобразовательных учреждений района функционирует 10 филиалов детской юношеской спортивной школы.

Обучение проходит по трем этапам спортивно-оздоровительной, начальной и учебно-тренировочной подготовки по направлениям: футбол, волейбол, гиревой спорт, шахматы, бокс.

В настоящее время организована система проведения районных, городских физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий среди различных возрастов населения, которая осуществляется в соответствии с ежегодным областным календарным планом.

За истекший период первого квартала 2018 года проведено                       42 спортивных муниципальных мероприятия среди учащихся образовательных учреждений, также работников трудовых коллективов  организаций, учреждений с охватом более  1,5 тысяч человек, из них:

- районная спартакиада среди территориальных органов местного самоуправления;

- районная спартакиада школьников;

- районные первенства по видам спорта, как футбол, волейбол, баскетбол, шахматы, настольный теннис;

- районные соревнования по зимнему и летнему многоборью;

- спартакиада по военно-прикладным видам спорта среди команд военно-патриотических клубов района;

- традиционная спартакиада среди дошкольных образовательных учреждений;

- районный фестиваль «ГТО - Путь к успеху»;

- районная спартакиада допризывной и призывной молодежи;

- районные спортивно-массовые праздники, оздоровительные акции, декады спорта, дни здоровья.

Для организаций занятий спортом и физической культурой в районе функционирует широкая сеть спортивных объектов:

- муниципальное учреждение «Центр патриотического воспитания молодежи Новооскольского района», на базе которого занимается 10 подростковых клубов с охватом до 700 человек;

- физкультурно-оздоровительный комплекс (основным сооружением, которого является спортивный зал для игровых видов спорта; данный комплекс эффективно используется для проведения областных, зональных и районных соревнований, занятий учебно-тренировочного процесса студентов сельскохозяйственного колледжа, а также детьми и подростками городских школ и всеми желающими заниматься в спортивных секциях);

- МБУДО «ДЮСШ Новооскольского района им. А.Е. Щербака»;

- городской стадион с местами для зрителей более 500 человек, оборудованный спортивными площадками по волейболу, баскетболу, футболу, теннису, легкой и силовой атлетике, тренажерный зал, на базе которого проводятся все официальные районные и зональные областные спортивные мероприятия;

- культурно-спортивный парк п. Прибрежный Ниновского сельского поселения (включает в себя площадки для занятий: баскетболом, волейболом, футбольное поле, хоккейная коробка, беговая дорожка, силовой городок);

-  гимнастический комплекс для занятий спортивной гимнастикой;

- спортивный комплекс с плавательным бассейном «Каскад», где организованы секции, кружки и занятия по плаванию для различных возрастов населения.

В районе имеется всего 207 различных спортивных сооружения и объекта, в том числе 135 спортивных площадки и игровых полей, 29 спортивных залов, из них 19 в образовательной сфере.

На муниципальном уровне в рамках участия и выполнения нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в образовательных учреждениях района в отчетный период проходили фестивали, Дни здоровья, мастер-классы. 

Наряду с развитием массовости физической культуры, следует отметить и рост мастерства Новооскольских спортсменов на соревнованиях Всероссийского уровня, по таким видам как бокс, каратэ, армейский рукопашный бой, спортивная гимнастика, гиревой, ракетомодельный и авиамодельный спорт. 
Управление физической культуры, спорта и молодежной политики постоянно принимает участие в районных целевых программах:                    «О профилактике правонарушений, борьбы с преступностью и обеспечения безопасности дорожного движения в Новооскольском районе» на 2013-2020 годы, «Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения и территорий Новооскольского района» на 2015-2020 годы, «Доступная среда» в Новооскольском районе на 2016-2020 годы, также плановых межведомственных профилактических месячниках, операциях, рейдах.

Также обеспечивается участие в проектной деятельности. В текущем 2018 году реализуются проекты: «Развитие плавания среди взрослого населения Новооскольского района»,  «Развитие хоккея в Новооскольском районе», «Развитие айкидо в Новооскольском районе», «Привлечение взрослого населения Новооскольского района к выполнению нормативов Всероссийского физкультурно – спортивного комплекса «Готов к труду и оборе» (ГТО)».

Управление физической культуры, спорта и молодежной политики принимает участие в реализации межведомственных проектов: «Изменение стереотипа поведения и жизненных установок пожилых людей Новооскольского района и формирование новой модели личностного поведения», «Профилактика незаконного распространения и немедицинского потребления наркотических средств, психотропных веществ и их аналогов в Новооскольском районе», а также в реализации областного проекта: «Внедрение механизма мониторинга и нивелирования негативных явлений в молодежной среде».

Финансирование всех спортивно-массовых и молодежных мероприятий в отчетный период выполнено в полном объеме.
Управлением социальной защиты населения Новооскольского района проводится работа по выполнению законодательства РФ в части предоставления мер социальной поддержки отдельным категориям граждан, улучшению положения семей с детьми, развитию системы социального обслуживания населения.

Самой значимой статьей расходов являются социальные выплаты, которых насчитывается более 40 видов с общей численностью получателей свыше 16 тысяч человек, объем которых составил 54,9 млн.руб.  Все выплаты произведены в полном объеме и своевременно, задолженности перед льготной категорией граждан нет.

 Численность получателей ежемесячных компенсаций на оплату жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан за отчетный период составила 11021 чел., на сумму 17,44 млн. руб. Кроме того субсидий на оплату жилого помещения 153 семьи на сумму 668,60 тыс. рублей.

В целях адресного подхода к предоставлению мер социальной поддержки малоимущим гражданам и гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации, адресную материальную помощь в  1 квартале 2018 году получили 66 нуждающихся семей на сумму 350 тыс.руб.,  из них 77 % -на основе социального контракта с разработкой программы социальной адаптации.

Важным направлением работы управления является укрепление семейных ценностей, пропаганда многодетности и ответственного родительства.
Одной из массовых групп получателей регулярных денежных выплат  являлись семьи с детьми. По состоянию на 1 апреля 2018 года количество детей, на которых производится выплата пособий, составляет 2173 человека. Всего из федерального и регионального бюджетов  на эти цели израсходовано 10,5 млн.руб.

Региональным материнским капиталом воспользовались 3 многодетных семьи на общую сумму 167,5 тыс.руб. 

В январе – марте 2018 года в Новооскольском районе родилось 98 детей, из них 2 двойни. В 1 квартале 2018 года в районе появилось 16 многодетных семей,  и их общее количество составило 362, в которых воспитываются 1211 детей.  2 многодетные матери удостоены почетного знака Белгородской области «Материнская Слава». На базе санаторно-оздоровительных учреждений области оздоровлено 18 детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.

В настоящее время в районе насчитывается 65 детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 55 из которых воспитываются в замещающих семьях, 10 - находятся на полном государственном обеспечении в учреждениях для детей сирот. В 2018 году выявлено 2 детей, которые в настоящее время находятся в Белгородском Доме ребенка, ведется работа, направленная на устройство их в семью. Доля детей, устроенных в замещающие семьи, от общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, составляет 85%.

За 1 квартал 2018 года в список детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа, подлежащих обеспечению жилыми помещениями по договорам найма специализированных жилых помещений в Новооскольском районе включено 4 человека, всего в Списке на 31 марта 2018 г. состоит 48 человек. 

В  УСЗН Новооскольского района состоит 47 неблагополучных семей, в которых воспитывается 130 детей. За 1 квартал снято 5 семей, в связи с улучшением ситуации в семье и переездом на постоянное место жительство в другой регион, поставлено на учет 2 семьи.
Большое значение в работе придается работе взаимодействию с общественными организациями района.

В  первом квартале 2018 года из бюджета муниципального района на поддержку НКО направлено 488,8 тыс. руб.
Особое внимание уделяется работе с пожилыми людьми и инвалидами, их обслуживанию, досугу, вовлечению в активную общественную деятельность. 
Почетное звание «Ветеран труда» присвоено 9 жителям района. 

В рамках проекта «Формирование системы чествования отдельных категорий граждан Новооскольского района» с начала года поздравления с юбилейными датами - 80 и 85 лет получили 86 пожилых граждан района, персональные поздравления Президента РФ в связи с юбилейными днями рождения, начиная с 90-летия и выше, - вручены 26 ветеранам ВОВ.

Через портал государственных услуг зарегистрировано 156 обращений граждан, что больше прошлого года на 59 % (64).

За 1 квартал 2018 года услугой социального обслуживания на дому воспользовались 692 человека, сумма предоставления гарантированных услуг по состоянию на 31 марта 2018 года составила 1,182 млн. руб., кроме того 96 социальными работниками отделений социальной помощи на дому предоставлено 4,15 тыс. единиц дополнительных услуг 369 получателям на сумму 361,1 тыс. руб. Принято на обслуживание в форме социального обслуживания на дому за 1 квартал 2018 года – 60 человек. Сеть надомного обслуживания функционирует во всех сельских и городском поселениях района.
Отделением срочной социальной помощи за 1 квартал 2018 года предоставлено 214 единиц услуг 50 нуждающимся людям на сумму 83,8 тыс. руб. В том числе дополнительной услугой «социальное такси» для людей с ограниченными возможностями передвижения воспользовались 12 инвалидов. Развивается деятельность мобильной бригады по оказанию комплексной социальной помощи гражданам пожилого возраста и инвалидам, на 31 марта 2018 года предоставлено 91 единиц услуг 24 нуждающимся гражданам на сумму 19.11 тыс. руб.

В Новооскольском районе сформирована оптимальная сеть образовательных учреждений, которая ориентирована на предоставление качественных и доступных образовательных услуг. 

В настоящее время на территории района функционируют 40 образовательных организаций, в том числе 14 средних, 8 основных, 1 – начальная школа, 6 учреждений дополнительного образования детей; 11 дошкольных образовательных учреждений, имеющих статус самостоятельного юридического лица, 16  дошкольных групп на базе 12 общеобразовательных школ.

Приоритетным направлением развития системы дошкольного образования является развитие сети ДОУ и вариативных форм предоставления дошкольных образовательных услуг. Развитие дошкольного образования осуществляется в соответствии с районной целевой программой, которая является организационной основой муниципальной политики в сфере дошкольного образования. Основная цель программы – рационализация образовательного пространства, обеспечение доступности, качества и эффективности дошкольного образования. 

Система дошкольного образования Новооскольского района представляет собой многофункциональную сеть дошкольных образовательных учреждений, включает:

· 11 детских садов с группами комбинированной и компенсирующей направленности;

· 16 дошкольных групп на базе ОУ.


На протяжении ряда лет в районе успешно решается проблема дефицита мест в детских садах:

- предпринимаются меры по созданию дополнительных мест за счет рационального и эффективного использования площадей действующих дошкольных учреждений;

- детям, не охваченным услугами дошкольного образования, предоставлена возможность посещать одну из 7 групп кратковременного пребывания детей на базе  шести ДОУ города и района;

- функционируют 8 консультативных пунктов психолого – педагогического сопровождения дошкольников;

- введен в эксплуатацию новый детский сад «Умка» на 145 мест.

На базе 12 школ функционируют 16 дошкольных групп (полного пребывания), которые посещают  265 воспитанников.

В настоящее время в ДОУ воспитываются 1594 детей, из них 1336 – дети в возрасте от 3-х до 7-ми лет, что составляет 83,8 %  от общего количества детей данной возрастной категории. 

Предшкольным образованием охвачено 100 % детей в возрасте от 5 до 7 лет. 

Осуществляют образовательно – воспитательный процесс в дошкольных образовательных учреждениях 158 педагогов, из которых 87 педагогов имеют высшее образование, что составляет 55,1 % от общей численности педагогического состава. Средний возраст педагогов дошкольного образования района составляет 42 года. Во исполнение Указов Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 за 1 квартал 2018 года средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений составила 26372,00 рублей. Целевые показатели, доведенные департаментом образования Белгородской области по отдельным категориям работников, выполняются в полном объеме и в установленные сроки.

Большое внимание в ДОУ уделяется  охране  и укреплению здоровья  дошкольников, их всестороннему развитию. В настоящее время меняется социальный заказ родителей к услугам, предоставляемым дошкольным учреждением. С учетом запросов родителей в дошкольных образовательных учреждениях  организована кружковая работа по физкультурно – оздоровительному, художественно – эстетическому, духовно – нравственному, экологическому направлениям.

Дошкольное образование в районе можно характеризовать как стабильно функционирующее и развивающееся. Система дошкольного образования Новооскольского района реализует права  граждан на получение общедоступного дошкольного образования и способствует выполнению социального заказа общества.

Система образования Новооскольского района направлена на качественное исполнение федерального и регионального законодательства и строится с учетом экономических, демографических, социально – исторических особенностей территории. 

В целях осуществления профориентации все учащиеся 9-х классов школ района охвачены предпрофильной подготовкой. В 6 школах района для 208 учащихся 10-11 классов (87,7%) организовано профильное обучение по 8 направлениям. На основе сетевого взаимодействия с Новооскольским колледжем по 4 специальностям, осуществляется профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки.

Общеобразовательные учреждения оснащены видеопроекторами с экранами. В школах района насчитывается 288 проекторов. 

В 8 (34,8%) общеобразовательных учреждениях имеются интерактивные аппаратно–программные средства (53шт.). 

В 23 (100%) школах района имеются медиатеки, в которых насчитывается более 10,5тысяч электронных учебников и пособий. 

Во всех школах района обеспечен высокоскоростной доступ к глобальной сети Интернет, имеется локальная сеть. В 2018 году в 11 (48 %) школах скорость доступа к сети Интернет составляет 40960 кб/с, в 8 (34,8 %) школах -  20480 кб/с, в 2 (8,6 %) школах - 10240 кб/с, в 2 (8,6 %) школах - 512 кб/с.

Одним из основных средств информирования общественности о деятельности образовательных учреждений Новооскольского района являются официальные сайты. 23 школы, 11 детских садов, 6 учреждений дополнительного образования детей имеют действующие постоянно обновляющиеся сайты. 

Для оптимизации информационных потоков муниципальной системы образования, для повышения оперативности получения и обработки информации в районе оказывается 8 муниципальных услуг, за 1 квартал 2018 год оказано 78637 услуг.

Все общеобразовательные учреждения района в рамках реализации регионального проекта ведут электронные журналы и дневники обучающихся.

В целях развития технического творчества, инженерно - технического обучения учащихся общеобразовательные организации Новооскольского района укомплектованы 3D принтерами (имеются в 21 школе) и 3D сканерами (4 школы). В целях привлечения учащихся к занятиям научно-техническим творчеством и учебно-исследовательской работой и повышения мотивации молодежи в освоении и применении современных продуктов и технологий 3D-проектирования и 3D-печати в январе 2018 году на базе Дворца культуры «Оскол» состоялся второй межрайонный фестиваль технического творчества и 3D моделирования. Все школы оснащены необходимым учебно-лабораторным и компьютерным оборудованием в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов.

 В отрасли инициировано 17 муниципальных проектов.

Особое место в обеспечении доступности образования занимает организация подвоза детей к месту учёбы и обратно. Подвоз организован в 16 школах района из 23 (70%) 24 автомобилями, принадлежащими школам. Протяжённость маршрутов составляет 286 км. Подвозом охвачено 770 учащихся. Все автобусы оборудованы в соответствии с требованиями ГОСТ Р51160-98, оснащены системой спутниковой навигации ГЛОНАС, установлены приборы контроля за режимом труда и отдыха водителя – тахографы.

Большое внимание в образовательных учреждениях Новооскольского района уделяется организации физического воспитания учащихся. Для этого в районе созданы следующие условия.

В районе имеется 97 спортивных сооружения, 79 из которых находятся в сельской местности. Из них 43 плоскостных спортивных сооружений, 18 спортивных залов, 21 городок ГТО, 3 встроенных приспособленных помещений, для занятий физической культурой и спортом используется материальная база ДЮСШ, ФОК, 3  стадионов, МКУ «Центр патриотического воспитания молодёжи Новооскольского района». Все школы района обеспечены физкультурными кадрами. В школах района работает 33 учителя физической культуры, из них 28 штатный работник и 5 совместителей. 24 педагога имеют высшее физкультурное образование, 4 среднее физкультурное образование. 73% учителей физической культуры имеют квалификационные категории из них 3 учителя с высшей квалификационной категорией, 3 педагога имеют государственные отраслевые награды.

В школах района функционирует 23 коллектива физкультуры, 506 учащихся занимается в школьных спортивных кружках и секциях, 1741 посещают внеурочные занятия физкультурно-спортивной направленности в рамках ФГОС. Во всех школах района введён 3 час физической культуры. Это позволило увеличить двигательную активность учащихся. Увеличение учебной нагрузки позволило активизировать работу по формированию знаний, умений и навыков учащихся по предмету, целенаправленно развивать физические качества, укреплять здоровье. 

В муниципальных образовательных учреждениях работает 447 педагогических работника, в том числе 381 учителей. Число учителей в школах с высшим профессиональным образованием составляет 92%.

Во исполнение Указов Президента РФ от 07.05.2012 года № 597 по итогам 1 квартала 2018 года средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных учреждений составила 26385,00 рублей,  учителей – 28802,00 руб.
Развитие сети учреждений дополнительного образования детей является важным условием для разностороннего развития учащихся и важным звеном в вопросах профилактики проявления асоциальных явлений. Должное внимание в районе уделено дополнительному образованию детей, основное предназначение которого – развитие мотивации  личности к познанию и творчеству, реализация  дополнительных общеобразовательных программ и услуг в интересах личности, социума. В районе действуют 6 учреждений дополнительного образования: МБУДО «Дом детского творчества», МБУДО «Станция юных техников», МБУДО «Станция юных натуралистов», МБУДО «Детско-юношеская спортивная школа», МКУ ДШИ им.Н.И. Платонова, В-Михайловская ДШИ. Вышеуказанные учреждения посещают 2608 детей, что составляет 67,1 % от общей численности детей школьного возраста. В системе дополнительного образования задействовано 79 педагогических работника, средняя заработная плата которых за 1 квартал 2018 года составила 28,6 тысяч рублей. 

Число обучающихся по дополнительным образовательным программам – 4626 человек, что составляет 86 % от численности детей и молодежи в возрасте от 5  до 18 лет.

Наряду с образовательной деятельностью, воспитанники учреждений дополнительного образования принимают активное участие в досуговой деятельности, организованной  на различных уровнях: показательные выступления, районные праздники и концертные программы по тематике, выставки детского художественного и технического творчества, конкурсы компьютерных презентаций, соревнования.

11. Рынок труда

По состоянию на 01.04.2017 года среднесписочная численность занятых в экономике района составляет 17,6 тыс.человек, из них:

- на крупных и средних предприятиях и организациях трудятся 16,5 тыс. человек;

- среднесписочная численность, работающих в сфере малого  предпринимательства  –  2,7 тыс.человек;

- занятых в ЛПХ и за пределами района 1,2 тыс.чел. 

В текущем году на предприятиях района создано 38 новых рабочих мест (2-сельское хозяйство, 19 – обрабатывающие производства, 16 – оптовая и розничная торговля, 1-образование).

Вопросы трудоустройства находятся под постоянным контролем. 

За январь-март 2018 года в центр занятости населения за предоставлением государственной услуги по вопросу трудоустройства обратилось 176 человек, трудоустроено 119 человек или 67,6 % к числу обратившихся по вопросу трудоустройства.

 По состоянию на 01 апреля 2018 года на учете в службе занятости зарегистрировано 119 безработных граждан, районный уровень безработицы составил 0,54 % (областной - 0,69%) .

        В рамках реализации дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда, на 01 апреля текущего года:

- направлено на общественные работы 10 человек (60,0% от контрольного годового показателя);

-получают новые профессии  26 человека  (83,9 % от контрольного годового показателя);

-4 безработных гражданина  трудоустроены в рамках мероприятия «Организация временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы» (57,1% от контрольного годового показателя); 

-трудоустроено 49 несовершеннолетних граждан в рамках программы «Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время» (30,6 % от контрольного годового показателя);

- трудоустройство инвалидов на специально созданные рабочие места в 1 квартале 2018 года, не осуществлялось.

В целях реализации механизма взаимодействия заинтересованных органов по выявлению и социальной реабилитации (адаптации) неработающих и не имеющих постоянного источника доходов граждан с 14 мая 2012 года по 01 апреля 2018 года, выявлено 3078 человек, в том числе:

-лица, состоящие на учете в ОМВД-236 человек;

-лица из неблагополучных семей - 117 человек;

-лица в трудоспособном возрасте, длительно (более года)неработающие - 195 человек;

-лица, работающие без официального оформления документов-121 человек;

-безработные граждане, состоящие на учете в ЦЗН-2409 человек.

По результатам работы районных служб всего трудоустроено 2192 человека. В отчетном периоде согласно Регламента службами района и рабочими группами проводились следующие мероприятия:

-проведение рейдов по месту проживания по вопросу трудоустройства, переобучения новым профессиям, заслушивание данной категории граждан на Советах общественности города и сельских поселений.

Сегодня ОГАОУ СПО «Новооскольский колледж» - это современное активно развивающееся образовательное учреждение,  которое  реализует образовательные программы по направлениям: Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям), Механизация сельского хозяйства, Электрификация и автоматизация сельского хозяйства, Технология производства и переработки сельскохозяйственной продукции, ТО и ремонт автомобильного транспорта, Операционная деятельность в логистике и по 20 рабочим профессиям.

В соответствии с постановлением Правительства Белгородской области №85-пп  от 18 марта 2013 года «О порядке организации дуального обучения учащихся и студентов» и от 19 мая 2014 г. №190-пп «О внесении изменений в постановление Правительства Белгородской области от 18 марта 2013 г. №85-пп» в  колледже  организовано дуальное обучение. Сотрудничество на принципах дуального обучения позволяет решать сразу несколько задач. По сути, проект возрождает традиции наставничества, но на более современном уровне, отвечающем потребностям молодежи, которой предстоит выбор профессии, и предприятия, нуждающегося в грамотных, мотивированных и хорошо подготовленных  сотрудниках. Образовательное учреждение также заинтересовано в партнерстве, поскольку получает оперативную информацию о текущих производственных процессах и своевременно актуализирует определенные дисциплины. 

Якорным предприятием колледжа по реализации дуального обучения является ЗАО «Приосколье», руководство которого с большой долей ответственности подошло к организации дуального обучения.

В результате сотрудничества колледжа и ЗАО «Приосколье» в текущем году были проведены следующие мероприятия:

-заключен договор об организации и проведении дуального обучения  с целью комплексного освоения студентами колледжа всех видов профессиональной деятельности, формирования у студентов общих и профессиональных компетенций, а также приобретения опыта практической работы по  специальности;

- на предприятии назначен ответственный за реализацию дуального обучения, который регулирует и отслеживает реализацию мероприятий дуального обучения, контролирует посещаемость, результативность освоения программы дуального обучения и решает другие организационные вопросы;  

-представители ЗАО «Приосколье» участвуют  в работе Наблюдательного Совета колледжа. Генеральный директор ЗАО «Приосколье» Кладов  Александр Александрович является председателем Наблюдательного совета;
- руководством ЗАО «Приосколье» на своей базе создан учебный класс для проведения теоретических занятий, закреплены наставники из числа квалифицированных работников предприятия;

- количество студентов, обучающихся по программе дуального обучения составляет  344 человека, с ними заключены ученические договора. Кураторы практик отслеживают посещение практики студентами, осуществляют контроль качества реализации программ по всем видам практики. По окончании практики студенты сдают зачет на предприятии;

- специалисты ЗАО «Приосколье» принимают непосредственное участие в разработке фонда оценочных средств для проведения квалификационных экзаменов по модулям с учетом используемого в производственном цикле предприятия технологического оборудования и технологических операций;

- специалисты ЗАО «Приосколье» выступили не только авторами программ профессиональных модулей, но и попробовали себя в качестве преподавателей, а также являются председателями квалификационных комиссий при оценке уровня сформированности профессиональных компетенций; 


- в течение года организовывались производственные  стажировки педагогического персонала с целью ознакомления с новыми типами оборудования и технологических процессов и педагогические стажировки для специалистов предприятия на базе колледжа с целью ознакомления с основами педагогической деятельности, для студентов колледжа проводятся «Дни карьеры», который помогают студентам сделать осознанный и правильный выбор;

-представители ЗАО «Приосколье» участвовали в государственной (итоговой) аттестации выпускников колледжа в составе Государственных экзаменационных комиссий, рецензировали дипломные проекты, некоторые из которых разработаны по заказу предприятия;

- по заказу работодателей многофункциональным центром прикладных квалификаций  колледжа была обеспечена подготовка и переподготовка, повышение квалификации кадров по профессиям: водитель, тракторист – машинист сельскохозяйственного производства, электромонтер по ремонту и обслуживанию электроустановок, электрогазосварщик, слесарь по ремонту автомобилей, слесарь механосборочных работ, водитель погрузчика. Количество обученных по заказу ЗАО «Приосколье» составило более 450 человек.

Сегодня колледж оснащается  новейшим оборудованием, создана и активно развивается система внедрения в учебный процесс информационных технологий, использующих прикладные программы, внедряется в учебный процесс технология трехмерной печати, 3D – принтеры, которые позволяют моделировать 3D детали, печатать, тестировать  и оценивать их, что ведет к увеличению доли инноваций в студенческих проектах.
В лаборатории колледжа приобретены новейшие тренажеры (трактор Джон Дир, комбайн Вектор Акрос, легковой автомобиль с трехмерным проекционным экраном и другое), которые  обеспечивают эффективное использование прикладных обучающих программ с использованием компьютерных технологий, моделирующих реальный процесс с беспристрастной оценкой результатов самим тренажером.  
Якорное предприятие ЗАО «Приосколье» принимает активное участие в развитии учебно-материальной базы колледжа. 

Кроме того, колледж сотрудничает с 49 предприятиями различных форм собственности со всех районов Белгородской области. С ними заключены договора на проведение производственной и преддипломной практики студентов. В рамках сотрудничества предусмотрено проведение стажировок для преподавателей профессионального цикла.

12. Демографическая политика
По данным Белгородстата  предварительная численность населения муниципального района «Новооскольский район» на 1 января 2018 года составила 41198 человек и уменьшилась по сравнению с началом 2016 года на 489 человек.

Развитие процесса естественного движения населения за январь-февраль 2018 года характеризуется следующими данными:

	
	Человек
	На 1000 человек населения

	
	январь-февраль

2018 года
	январь-февраль 

2017 года
	январь-февраль

2018 года
	январь-февраль 

2017 года

	Родившихся
	45
	55
	6,8
	8,2

	Умерших
	116
	119
	17,4
	17,7

	Естественный прирост
	-71
	-64
	-10,6
	-9,5

	Браков
	25
	30
	3,8
	4,5

	Разводов
	28
	27
	4,2
	4,0


В целях исполнения  Указа президента РФ от 7 мая 2012 года № 606 «О  мерах по реализации демографической политики Российской Федерации» за  январь-февраль  2018 года по данным Белгородстата  в районе родилось  45 детишек, что меньше аналогичного  показателя прошлого года на 10 чел. Смертность составила 116 человек, что на 3 человек меньше, чем в аналогичном периоде 2017 года.

Для улучшения демографической ситуации в районе проводится ряд мероприятий, направленных на повышение культуры семейных отношений и развитие семейно-бытовых традиций, сохранение приемственности поколений, внедрение народных традиций и обрядов родного края при проведении торжественных церемоний бракосочетания и имя наречения.

Число заключенных браков за январь-февраль 2018 года составило 25, что на 5 меньше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. Разводов зарегистрировано 28, что на 1 больше, чем в периоде прошлого году.

За два месяца 2017 года в Новооскольский район прибыло 164 человека мигрантов, убыло – 234 человек. Миграционная убыль составила 70 человек, тогда как в аналогичном периоде прошлого года миграционный прирост составлял 7 человек. 

С.Н. Трапезникова 
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