
СВОДНЯЯ ведомость результатов проведения специальной оценки УСЛОВИЙ труда

наименование организации: Управление физической КУЛЬТУВЬЬ спорта И МОЛОДОЖНОЙ ПОЛИТИКИ администрации НОВООСКОЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО ОК-
цуга

Таблица 1

Количество рабочих мест И численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам
работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

местах
класс 3Наименование

в том числе на которых класс 1 класс 2 класс 4
всего проведена специальная оценка 3 1 3 2 3.3 3 4

условий труда
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 3 3 0 3 О О О 0 О
Работники занятые на абочих мес-’ р 3 3 о 3 о о 0 о отах (чел.)
из них женщин 1 1 0 1 0 0 О О 0
из них лиц в возрасте до 18 лет О 0 О 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 О 0 О 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25
Отдел по физической культуре и спорту управления физической культуры, спорта и молодежной политики администрации Новооскольского городского округа

1 Ведущий консультант — — - - — - - - — — — 2 - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Ведущий специалист - - - - - - - - - - - 2 - - - 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

отдел по делам МОЛОДЁЖИ управления фИЗИЧССКОй КУЛЬТУРЫ, спорта И МОЛОДСЖНОЙ ПОЛИТИКИ администрации НОВООСКОЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО округа
3 | Ведущий специалист |-1-|-1-|-1-|-|-|-|-1-|2|-|-|-| 2 | 2 |Нег1Нет1Нег|Нег|Нег1Нет

Дата составления:06. 10.2022



Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
И.о. начальника отдела по физической
культуре и спорту управления физиче-
ской культуры, спорта и молодежной
политики администрации Новоосколь— ‘ … _ ‘

ского городского округа ^^ ‘
\ Троценко Э.С. [6 М ‚ .]уб ‚. & ‚„

(дошкность) \) (Ф.И.О.) (дата)

ЧЛСНЫ КОМИССИИ по проведению СПСЦИЭЛЬНОЙ ОЦСНКИ УСЛОВИЙ труда:
Начальник отдела трудовых отношений
и мониторинга показателей эффектив-
ности деятельности органов местного
самоуправления администрации Ново- ИМ/оскольского городского округа Ткачук Т.Н. [(] Л’ `, ‚}\ ( ,; „,.

(должностъ) (подпись)
‹

(Ф.И.О.) (дата)

Начальник отдела по делам молодежи
управления физической культуры,

спорта и молодежной политики адми- /нистрации Новооскольского округа Набокова Е.Д. ‚"/"‚ /’[ ,
„1; [_./{` ‚@

(должность) (подпись) ‚‚ (Ф.И.О.) (дата)

И.о.директора "Центр молодежных
инициатив Новооскольского городского

округа" Козаренко Ю.А.
(должность) (\ПЁЕЬМ

(Ф‚И.О.)

Ведущий специалист отдела по делам
молодежи управления физической

культуры, спорта и молодежной поли-

[б /'[` {КБХА
(дата)

тики администрации Новооскольского [’
городского округа ‘

› № Усачева Н.Н. [{ Д/ : „%(/12.4,
(должность) (по/,}шсьП (Ф.И.О.) (дата)

Эксперт(—ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
1689 Алферова А.А. 06.10.2022

(дата)(№ в реестре экспертов) (уходить) (Ф.И.О.)


