
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

наименование ОРГЗНИЗЗЦИИЁАДМИНИСТВЗЦИЯ НОВООСКОЛЬСКОГО ГОООДСКОГО округа
Таблица 1

Количество рабочих мест и численность Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам
работников, занятых на этих рабочих (подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

местах
кл 3ассНаименование

в том числе на которых класс 1 класс 2 класс 4
всего проведена специаЛьная оценка 3.1 3.2 3.3 3.4.

условий труда
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.) 16 16 О 16 О О О 0 0
Работники занятые на абочих ме-’ р 16 16 о 16 о о 0 о остах (чел.)
из них женщин ' ' 13 ‘ 13 0 13 О 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет О 0 О О 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 О О 0 0 0 О 0

. . . . . . . . . Таблица 2Классы (подклассы) условий труда . . А 2з % '- Ё & «Ь

„ % % '5 5 ›: Е „ь
%

Ё : 5ИНДИ- % Ё
… _ з @ о 5 : % = 5 Е = ? 8 5: а) с: _д „ Е „ о и ц _“ Э ъ-‹ … о Ё & ‹»ВИДу- „Ё ‚= * Ё Ё З а 3 & ёё % =5 =Ё ЁЁ % %

альный Профессия/ Ё
& % Ё # Ё % Ё“ % Ё Ё ЁЁ & Ё Ё Ё

% ЁЗ Ё 8олжность/ ° ° Е Ё : Ё 5 “ о >„ % Ё : 0 % = Ё % ‹» % в и :номер д 5%
Ё‘ Е Ё % о 2 Б & … “Её @ ён && _; Ё Ёспециальность работника ‚: Ёе … :? 5 Е Ё %* Е, 8 д % ё # : ::./` 5 ‚: .: Е Ё ЁЕ 3 ‚д 5рабо- ‚ . ‚: ;, а: % ё % а а .: ё ; г. @ ёгёёв :; 53…3 && ;?›‹ о :: _ :: = = ‚_ = :чие-М а Е Ё ; ё % % ё %

Е“ 58 за ;и: 52 ёё %%ста $ !— ЁЁ ; З : : = = ‹» „ @ йо ==> ФЖЁ- Ё“ 5: _°- иё "‘ :пц; % ёев & Е“ % % Ё % ё % % ЁЁ ЁЁ ЁЁЕЁЁ ёё ЁЁ %% ЁЁ Е::: >»
Е— [— о‹ ‚, 5 [%!-8 Е Ё & Е Ё Ё/Ё Ё @ Б) ЁЁ ЕЁАЕЁЁ 1:13 ищё/6$ ЕЁ ЁЕЁЁ

1 2
1

3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Администрация Ново-
ОСКОЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО

округа
Помощник первого замести-
ТСЛЯ ГЛЗВЬП администрации

1 Новооскольского городского` - - —

_
- - - — - - - —7 2 — — 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет

округа по социальной поли-
ТИКС

Помошник заместителя главы
_
° ‘ °

_ ' _ ' _
°

_2 администрации Новоосколь- -- - — - - - — - - - - 2 — — 2 2 Нет Нет Нет Нет Нет Нет
ского городского округа по



экономическому развитию,
финансам и бюджетной поли-
тики администрации Ново-
оскольского городского

округа
Отдел организационно-кон-
трольной работы и делопро-

изводства
Ведущий консультант

Нет Нет Нет Нет

Отдел прогнозирования, со-
циально=экономического
развития и контроля каче—

ства услуг управления эко-
номического развития и
предпринимательства
Ведущий консультант

Нет Нет Нет

Отдел муниципального иму-
щества управления имуЩе-
ственных и земельных отно—

шений
5А Ведущий консультант

Нет

5-1А
(ЗА)

Ведущий консультант
Нет Нет Нет

! Отдел безопасности управле-
ния по взаимодействию с
правоохранительными и

контрольно-надзорными ор—

ганами
Ведущий консультант

Нет

МОбИЛИЗЯЦИОННЬЦЙ отдел
Ведущий консультант

Нет

Отдел претензионно-иско-
вой работы правового

управления
Ведущий консультант , Нет

Отдел по развитию потреби-
тельского рынка и защите
прав потребителей управле—
ния экономическот разви-
тия и предпринимательства

Ведущий консультант
Нет

Отдел КЗПИТЗЛЬНОГО строи-
тельства

Ведущий консультант
Нет Нет

Архивный отдел
Ведущий консультант

Нет

Отдел информационных тех-
пологий

‚Нет



12 Ведущий консультант - — - - - - - - - - - 2 - - 2 Нет Нет Нет
Информационно—аналитиче-

ский отдел
13 Ведущий консультант - - — - - - - - — — - — 2 - - 2 Нет

Отдел архитектуры и город-
ской среды управления ар-
хитектуры и градострои-

тельства
Нет Нет Нет Нет

14 Ведущий консультант - - - - — - - - - - - 2 - - 2
Отдел территориального

`

планирования и ведения
ИСОГД управления архи-
тектуры и градостроитель-

ства
15 Ведущий консультант -

`

— - - - — - - - - - 2 — - 2 Нет Нет Нет

Дата составления: 11.08.2022

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель главы администрации Но—

вооскольского городского округа по
экономическому развитию, финансам и

бюджетной политике - начальник — ‘ ° ‘ ‘
управления финансов и бюджетной по—

литики администрации Новоосколь—
‘ _ .ского городского округа № Лавренова Т.Н. 42.— 067; 06%;

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

‘ЧЛСНЬ1 КОМИССИИ ПО ПРОВСДСНИЮ СПСЦИЗЛЬНОЙ ОЦСНКИ УСЛОВИЙ труда.Заместитель главы администрации Но-
вооскольского городского округа— ру—

`

ководитель аппарата главы администра—
ции НовОоскольского городСкого

округа‚ %) Прокущенко Л.Д. ‘ %?:— (ОЖ 95,09%
(должность) (подпись) (ФИО.) (дата)

Начальник отдела трудовых отношений
и мониторинга показателей эффектив-
ности деятельности органов местного
самоуправления администрации Ново— 07‘" '

__оскольского горОдского округа ДМ '

Ткачук Т.Н. ' %5, 0% эта?/%,: .

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата). . . . . . .



Комендант муниципального казенного
учреждения «Административно - хозяй-
ственный центр обеспечения деятельно-
сти органов местного самоуправления _

Новооскольского городского округа ЛМ Аржаных А.Н. {67 Одо, „аду,/„‚_—
(должность) ? Истину (Ф.И.О.) (дата)

Начальник правового управления адми-
нистрации Новооскольского городского

округа Бондарев С.А. %5 0}? Моё/%,;
(должность) (Ф.И.О.) (дата)

„ і)
,
Начальник отдела муниципальнои

службы и кадров администрации Ново-
оскольского городского округа Кизилова А.В. г/ЗТ ЛЖ мая;

(должность) (подпись) \ ‘ (Ф.И.О.) (дата)

Заместитель главы администрации Но—
„

вооскольского городского округа по ‹

строительству, транспорту, жилищно—

коммунальному хозяйству и связи / Кучерявенко В.Н. 7.1,— ЛЖ. №
(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

‹

Главный специалист отдела трудовых
отношений и мониторинга показателей ‘ ` . . -

эффективности деятельности органов ‘

местного самоуправления администра-
ции Новооскольского городского % ',

округа 7 /Ш3'“, Прешпективая А.А. 49, [И №№
(должность) /// (подпйсь) (ФИО.) (дата)

Начальник мобилизационного отдела
,

администрации Новооскольского го- ' ' с ‘ ‘
родского округа, председатель профсо-.

юзной организации Стругалевич О.А. А? ‚
676? 043% .

; <д°№°°т ) Ишим” ; .; (ФИ—0) ‚ (дуг)

ЭКСПЕРТ(-Ь1) ОРГЗНИЗЗЦИИ, ПРОВОДИВШСЙ СПСЦИЗЛЬНУЮ %СНКУ УСЛОВИЙ труда:
1689 „ Алферова А.А. 1 1.08.2022

(№ в реестре экспертов) (подпись)

]
(Ф.И.О.) (дата)

. - . . .

"_-


