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1. Общие сведения о муниципальном образовании области 

Новооскольский городской округ расположен в центре Белгородской области и 

граничит на севере с Чернянским, на юге с Волоконовским, востоке и западе – 

Корочанским, Красногвардейским районами, Шебекинским городским округом. 

Удаленность от областного центра по автодорогам - 116 километров, по железной дороге - 

254 километра. Общая площадь округа составляет 1401,6 кв. км. В апреле 2018 года 

муниципальный район «Новооскольский район» и все входящие в него поселения были 

упразднены и объединены в одно единое муниципальное образование Новооскольский 

городской округ. Административным центром Новооскольского городского округа 

является город Новый Оскол.  

 

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, регламентирующих 

региональный мониторинг и оценку работы органов местного самоуправления, 

органов управления сельских территорий городских округов по основным 

социально- экономическим направлениям деятельности 

Показатели эффективности деятельности органов местного самоуправления 

Новооскольского городского округа разработаны в соответствии с постановлением 

Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2012 года № 1317 «О мерах по 

реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 г.                           

№ 607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления 

городских округов и муниципальных районов» и постановления Губернатора 

Белгородской области от 30 июля 2021 года № 86 «О мониторинге и оценке достигнутых 

значений ключевых показателей эффективности деятельности управленческих команд  

органов местного самоуправления городских округов и муниципальных районов 

Белгородской области».  

 

3. Анализ мониторинга эффективности деятельности 

Для Новооскольского городского округа 2021 год был в целом успешным. 

Практически все наши планы и обязательства выполнены. 

 

«Среднегодовая численность постоянного населения городского округа 
(муниципального района)» 

                                      
Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 
Динамика численности населения Новооскольского городского округа 

характеризуется ежегодным сокращением постоянного населения. 

Количество жителей в городском округе (по предварительным данным) по 

состоянию на 1 января 2022 года составило 39787 человек.  

Население Новооскольского городской округа за 2021 год уменьшилось на –                  

281 человека. 

Среднегодовая численность населения за 2021 год составила 39927 человек и 

уменьшилась на 304 человека. 
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Характеристика мер, 
с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Для улучшения демографической ситуации выстроена система  социальной 

поддержки, которая включает в себя ежемесячные выплаты женщинам, находящимся в 

отпуске по уходу за ребенком до трёх лет, материальная поддержка многодетных семей.  

На предоставление мер социальной поддержки гражданам Новооскольского 

городского округа в 2021 году израсходовано более 358 млн. руб., в том числе на 

социальные выплаты семьям с детьми более 140 млн. 

В городском округе отмечается устойчивый рост количества многодетных семей. По 

сравнению с прошлым годом их количество увеличилось за 5,4% и в настоящее время 

составляет  445 семей, в которых воспитывается 1543 ребенка. 

С начала текущего года успешно реализованы мероприятия по оказанию 

государственной социальной помощи малоимущим гражданам. 

Заключено 144 социальных контракта на сумму 12,7 млн. руб., освоено 100 % средств 

федерального и областного бюджетов. Сумма средств на оказание материальной помощи 

более чем в 5 раз превысила сумму 2020 года. 

Предмет особого внимания – защита старшего поколения. 

В связи с изменением законодательства в проактивном режиме 2063 новооскольца с 

начала года получили выплату «дети войны». 

Социальным обслуживанием охвачено 2,5 тысяч нуждающихся граждан, которым 

предоставлено более 500 тыс.ед. социальных услуг, что на 7 % больше 2020 года. 

Поэтапно внедряются инновационные технологии по предоставлению социальных 

услуг: 

- «тревожной кнопкой» экстренного реагирования обеспечены 25 одиноко 

проживающих пенсионеров; 

-  службой экстренной психологической помощи  «Онлайн-психолог» услуги  

оказаны более 100 нуждающимся гражданам; 

- пунктом проката, в том числе по обеспечению детскими принадлежностями с 

первых дней жизни, воспользовались более 150 граждан. 

Благодаря информационной кампании, организованной ситуационным центром, 

более семисот граждан старшего поколения воспользовались  бесплатными услугами 

доставки в медицинские учреждения и услугами  мобильных бригад для вакцинации от 

коронавирусной инфекции на дому.  Городской округ одним из первых достиг высокого 

уровня вакцинации граждан 60+. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 
и мероприятия по их совершенствованию 

Демографическая ситуация в городском округе в 2022-2024 годы будет развиваться 

под влиянием сложившейся динамики рождаемости, смертности и миграции населения. 

Анализ демографических показателей предшествующих 2022 году указывает на 

тенденцию сокращения численности населения. Среднегодовая численность населения в 

прогнозируемом периоде 2022-2024 годах продолжит динамику сокращения и составит 

39,61 тысяч человек, 39,26 тысяч человек и 38,91 тысяч  человек по годам соответственно. 

Сокращение численности населения будет обусловлено  естественной убылью 

населения (превышение смертности над рождаемостью).  
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Показатель № 1 «Уровень доверия к власти» 
 

Обоснование достигнутого значения 
показателя в отчетном периоде и его динамика 

Оценка уровня доверия власти производится на основании результатов 
социологического исследования, проводимого АНО «Консалтинговое агентство 
социального мониторинга и массовых коммуникаций» в рамках реализации 
государственной программы Белгородской области «Обеспечение населения Белгородской 
области информацией о приоритетных направлениях региональной политики», 
утвержденной постановлением Правительства Белгородской области от 16 декабря                 
2013 года № 511-пп. 

Уровень доверия власти формируется исходя из оценки уровня доверия Президенту 
(1,18), уровня доверия высшим должностным лицам (1,29), доли граждан, положительно 
оценивающих состояние межконфессиональных отношений (1,04), доли граждан, 
положительно оценивающих состояние межнациональных отношений (0,93), количества 
протестных мероприятий (1), количества участников протестных мероприятий (1). 

 

Показатель № 2 «Число субъектов малого и среднего предпринимательства, в том 
числе индивидуальных предпринимателей в расчете на 10 тыс. человек населения» 

 

Обоснование достигнутого значения 
показателя в отчетном периоде и его динамика 

 Малый  бизнес – это фундамент большой экономики, своеобразная  подушка 

безопасности, развитие, которой особенно актуально в нынешней ситуации, поскольку 

направлено на сокращение дисбаланса рынка труда и оказание содействия самозанятости 

граждан. 

 Малый бизнес создает благоприятные условия для расширения возможностей 

человека, проявления его деловой инициативы, позволяет обеспечить постоянный 

источник дохода граждан, создать рабочие места, и тем самым решает задачи улучшения 

благосостояния жителей города и городского округа. 

 Развитие малого  бизнеса в городском округе осуществляется на основе 

программно- целевых  методов. Малое предпринимательство городского округа сохраняет 

тенденцию устойчивого развития. Растет количество индивидуальных предпринимателей,  

оборот малых предприятий. 

 Предприятия малого и среднего предпринимательства Новооскольского городского 

округа преимущественно сосредоточены в сфере торговли - 68%, строительстве – 3%, 

оказанием бытовых услуг – 11%, в сельском хозяйстве - 5%, транспортных услуг - 7%,  

промышленности - 4%, в прочих видах деятельности - 2%. 

 По состоянию на 1 января 2022 года в Новооскольском городском округе согласно 

данным, публикуемым ФНС России в сети Интернет на сайте www.nalog.ru Единого 

реестра субъектов малого и среднего предпринимательства, зарегистрировано                         

1021 субъектов малого и среднего бизнеса, в том числе малых предприятий                                      

103, индивидуальных предпринимателей 918. В рамках проведенных мероприятий  и 

нового налогового законодательства в 2021 году зарегистрированы 450 самозанятых 

граждан Новооскольского городского округа, которые считаются субъектами МСП. 

 Число субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 

индивидуальных предпринимателей в расчете на 10 тыс. человек населения в 2021 году 

увеличилось на 29,6  единиц  в сравнении с 2020 годом  и составило 368,4 ед.   
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Характеристика мер, 
с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 С целью создания благоприятных условий развития малого предпринимательства в 

городском округе действует муниципальная программа  «Развитие экономического 

потенциала и формирование благоприятного предпринимательского климата в 

Новооскольском городском округе», подпрограммой  которой (№ 3 «Создание условий для 

развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка») 

предусмотрен комплекс мероприятий, направленных на эффективное развитие малого 

бизнеса городского округа. 

 Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и поддержка 

индивидуальной предпринимательской инициативы» направлен на всестороннее 

улучшение предпринимательского климата в России.  

 В его структуру входят пять федеральных проектов:   

 - «Улучшение условий ведения предпринимательской деятельности»,  

 - «Расширение доступа субъектов МСП к финансовым ресурсам, в том числе к 

льготному финансированию»,  

 - «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»,  

 - «Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации», 

 -  «Популяризация предпринимательства».  

 Для достижения целевых показателей национального проекта «Малое и среднее 

предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» в 

регионе уже сформирован и реализуется комплекс мероприятий, включающий: 

информационно-образовательную, финансово-кредитную и имущественную поддержку 

малого и среднего бизнеса. 

 Реализация основных направлений государственной и муниципальной программ 

поддержки и развития малого предпринимательства осуществляется в тесном 

взаимодействии с МКК Белгородским областным фондом поддержки малого и среднего 

предпринимательства. 

 Значительную роль в развитии малого и среднего предпринимательства играет 

сотрудничество предпринимателей с Микрокредитной компанией Белгородским 

областным фондом поддержки малого и среднего предпринимательства                                

(МКК БОФПМСП). МКК БОФПМСП наделена функция единого органа управления 

организациями, образующими инфраструктуру поддержки бизнеса. 

 В прошлом году Правительство Российской Федерации утвердило новую субсидию 

для поддержки малого бизнеса, попавшего под ограниченные меры в период нерабочих 

дней, связанных с пандемией.  За счет федеральных средств через федеральную налоговую 

службу поддержку получили 300 субъектов малого и среднего предпринимательства 

Новооскольского городского округа на сумму 5,5 млн рублей.  

 Кроме финансовой поддержки в рамках реализации программ оказывалась 

консультационная и имущественная поддержка субъектам малого и среднего 

предпринимательства. В течение 2021 года за поддержкой обратилось более                  

78 субъектов малого бизнеса.  

 Одним из мероприятий программы развития малого предпринимательства является 

предоставление в аренду помещений  для развития предпринимательской деятельности за 

счет имущества находящегося в муниципальной собственности. Так, в нашем городском 

округе субъектам малого бизнеса предоставляется в аренду: 

- 8 помещений площадью 425,6  м2;  
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- 10 земельных участкоов  площадью 5907459  м2. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 
и мероприятия по их совершенствованию 

Несмотря на негативную тенденцию снижения числа индивидуальных 

предпринимателей, реализация указанных мероприятий позволит в среднесрочном 

периоде увеличить число занятых в сфере предпринимательства с учетом самозанятых 

граждан. Уже сегодня в округе зарегистрировано 450 самозанятых граждан, а в 2022 году 

планируется их число увеличить на 108 человек. 

 

Показатель № 3 «Содействие развитию конкуренции» 
 

Обоснование достигнутого значения 
показателя в отчетном периоде и его динамика 

В целях улучшения конкурентной среды на рынках товаров, работ, услуг 

Белгородской области в соответствии c Национальным планом развития конкуренции в 

Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от              

21 декабря 2017 года № 618 «Об основных направлениях государственной политики по 

развитию конкуренции», распоряжением Правительства Российской Федерации от              

17 апреля 2019 года № 768-р, которым утвержден стандарт развития конкуренции в 

субъектах Российской Федерации, перечнем товарных рынков для содействия развитию 

конкуренции в Новооскольском городском округе разработан план мероприятий 

(«дорожная карта») по содействию развитию конкуренции в Новооскольском городском 

округе на  2019– 2021 годы. 

Целью плана мероприятий является реализация эффективной конкурентной 

политики, способствующей формированию благоприятной среды для развития 

предпринимательства и добросовестной конкуренции между хозяйствующими субъектами 

в отраслях экономики Новооскольского городского округа в интересах потребителей 

товаров, работ, услуг. 

Для достижения цели реализован комплекс мер, включающий: 

- 59 системных мероприятий, направленных на развитие конкурентной среды в 

соответствии с пунктом 30 Стандарта, в том числе на развитие малого и среднего 

предпринимательства, снижение административных барьеров, оптимизацию процедур 

государственных и корпоративных закупок, развитие конкуренции в социальной и 

финансовой сферах, инновационного потенциалов, развитие механизмов общественного 

контроля за деятельностью субъектов естественных монополий; 

- 102 мероприятия, направленны на развитие конкуренции на 35 товарных рынках 

Новооскольского городского округа, в том числе на повышение качества товаров, работ, 

услуг, снижение административных барьеров, оптимизацию процедур муниципальных 

закупок, совершенствование процессов управления объектами государственной 

собственности округа, развитие муниципальных рынков, повышение уровня 

информированности субъектов предпринимательской деятельности и потребителей 

товаров, работ, услуг о состоянии конкурентной среды и деятельности по содействию 

развитию конкуренции. 
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Характеристика мер, 
с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Согласно методики формирования рейтинга администраций муниципальных районов 

и городских округов области в части их деятельности по содействию развитию 

конкуренции департаментом экономического развития Белгородской области был 

утвержден приказ  № 1215-пр от 09 сентября 2021 года «О формировании рейтинга 

администраций муниципальных районов и городских округов области в части их 

деятельности по содействию развитию конкуренции и утверждении методики его 

формирования». Согласно методике оценивалось выполнение 11 критериев для расчета 

показателей по трем группам, максимальный балл – 10. 

По результатам 2021 года показатель «Содействие развитию конкуренции» не 

изменился относительно 2020 года и оценен на 9,88 балла (2020 год –9,88 балла). 

 
Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

Значение показателя «Содействие развитию конкуренции» планируется на 2022 год 

9,89, на 2023 год – 9,90, на 2024 год – 9,91.  

В плановом периоде значение показателя может меняться в связи с внесением 

министератва экономического развития и промышленности Белгородской области 

изменений в методику формирования рейтинга администраций муниципальных районов и 

городских округов области в части их деятельности по содействию развитию 

конкуренции. 

 

Показатель № 4 «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
работников по организациям, не относящимся к субъектам малого 

предпринимательства» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Обеспечение экономического благополучия напрямую зависит от обеспеченности 

трудоспособного населения  стабильной,  достойной оплачиваемой  работой. Для 

достижения целевых показателей администрацией  Новооскольского  городского округа  

принято постановление от  29 июня 2021 года № 325 «О мерах по повышению уровня 

заработной платы». Проведена работа по заключению соглашений  по росту заработной 

платы, заключению коллективных договоров в организациях городского округа.   

В результате проводимых мероприятий среднемесячная заработная плата работников 

крупных и средних организаций Новооскольского городского округа за 2021 год составила 

40624,2 рублей, рост к уровню 2020 года  составил 116,9 %, целевой показатель                   

(36817 рублей) выполнен на 110,3%. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Вопросы  повышения  заработной  платы  рассматривались  в  2021  году  на 

заседаниях  территориальной  комиссии  по  обеспечению  роста  заработной платы,  

своевременности  и  полноты  перечисления  обязательных  платежей от фонда  оплаты  

труда. Также росту заработной платы способствовали профилактические  мероприятия, 

направленные  на  сокращение  задолженности  в  бюджеты  всех  уровней.  
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Заслушано 310 руководителей предприятий и индивидуальных предпринимателей по 

вопросам увеличения заработной платы и легализации трудовых отношений. 

Ежемесячно проводился  мониторинг  предприятий и  организаций производственных 

видов экономической деятельности округа. 

Ежеквартально формировался список добросовестных работодателей 

Новооскольского городского округа, которыми своевременно производилась выплата 

заработной платы, а также уплата платежей в бюджеты всех  уровней  и государственные 

внебюджетные фонды. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, и мероприятия 

по их совершенствованию 

Продолжится реализация мероприятий по созданию новых и модернизации 

действующих предприятий, повышение качества трудовых ресурсов. Эффективное 

использование численности занятых в экономике позволит в среднесрочной перспективе 

удерживать низкий уровень безработицы. 

 

Показатель № 5 «Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого 
предпринимательства и параметров неформальной деятельности)»  

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

В 2021 году в экономику и социальную  сферу за счет всех источников 

финансирования городского округа  было инвестировано 3,1 млрд рублей. В расчете на            

1 жителя объем инвестиций составил 79 тысяч рублей. 

В 2021 году объем инвестиций в основной капитал с учетом средств единых 

заказчиков составил 1745,2 млн рублей и увеличился в сравнении с уровнем прошлого 

года на 467,1 млн рублей. Рост  показателя обусловлен с увеличением объемов инвестиций 

предприятий городского округа на модернизацию производста.  

Инвестиции были вложены в строительство и реконструкцию дорог, объектов 

производственного назначения, на перевооружение производственных мощностей 

предприятий обработки и агропромышленного комплекса, в создание и реконструкцию 

объектов социальной инфраструктуры, строительство объектов торговли, общественного 

питания и услуг.  

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Стратегической целью инвестиционной деятельности является создание 

благоприятных условий для привлечения инвестиций в ведения бизнеса. 

В этих целях выполнен комплекс мероприятий, направленных на создание 

благоприятного инвестиционного климата и повышение инвестиционной активности в 

городском округе.  

Разработан Инвестиционный паспорт Новооскольского городского округа, который 

включает  в себя информацию о создании новых успешных предприятий, 

ориентированных на импортозамещение и повышение конкурентоспособности продукции.  

 Утверждена Инвестиционная декларация, в которой  определены общие ключевые 

принципы взаимодействия органов местного самоуправления с субъектами 

предпринимательской и инвестиционной деятельности. Все инвестиционные проекты, 
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реализуемые и планируемые к реализации на территории Новооскольского городского 

округа коллегиально рассматриваются на заседаниях Градостроительно-экономического 

Совета.  

 Утвержден порядок согласования инвестиционных проектов хозяйствующих 

субъектов, по принципу «одного окна» в котором закреплены формы участия 

администрации городского округа в проекте.  

На официальном сайте органа местного самоуправления создана  Интернет-страница 

«Инвесторам», где размещена информация об инвестиционной деятельности в городском 

округе.  
 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 
и мероприятия по их совершенствованию 

Динамика показателя объема инвестиций в основной капитал за счет средств 

единых заказчиков в 2022-2024 годах скорректирована в сторону снижения.   

 

Показатель № 6 «Воспроизводство плодородия почв за счет применения 

органических удобрений» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 
Значение показателя достигнуто в результате исполнения сельхозпредприятиями  

планов-графиков внесения органических удобрений в соответствии с разработанными 

проектами ландшафтно-адаптивной системы земледелия.  

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 
Показатель выполнен за счет внедрения и реализации ландшафтно-адаптивной 

системы земледелия. 

 

Показатель № 7 «Доля соответствующих нормативным требованиям автомобильных 

дорог регионального значения и автомобильных дорог в городских агломерациях с 

учетом загруженности» 

 

Обоснование достигнутого значения  

показателя в отчетном периоде и его динамика 

В 2021 году доля соответствующих нормативным требованиям автомобильных 

дорог регионального значения и автомобильных дорог в городских агломерациях с учетом 

загруженности составила 0% (0 км), так как Новооскольский городской округ в 2021 году 

не участвовал в реализации федерального проекта «Безопасные и качественные 

автомобильные дороги». 

Доля автомобильных дорог регионального значения, работающих в режиме 

перегрузки в границах муниципального образования области, составила в 2021 году также 

0%. 
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Показатель № 8 «Количество граждан старше 18 лет, прошедших профилактические 

осмотры». 

Показатель № 9 «Количество граждан старше 18 лет,  прошедших диспансеризацию». 

  

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Показатели оцениваются в соответствии с целевыми показателями охвата населения 

профилактическими мероприятиями, установленными федеральным проектом «Развитие 

системы оказания первичной медико-санитарной помощи», национального проекта 

«Здравоохранение», целевыми показателями охвата профилактическими медицинскими 

осмотрами лиц старше трудоспособного возраста, установленными федеральным проектом 

«Старшее поколение» национального проекта «Демография». 

  

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

В 2021 году  график работы поликлиники, всех центров общей врачебной практики 

построен для удобства посещения прикрепленным  населением лечебных учреждений (с            

8-00 до 20-00 в рабочие дни  и в выходные дни (суббота) - с 8-00 до 14-00). В функции 

медицинской мобильной бригады,  кроме задач по приему пациентов по заболеваниям в 

сельских населенных пунктах, включена задача по проведению профилактических 

медицинских осмотров или диспансеризации населения в зависимости от возрастных 

групп. Выезды  в село для осмотра взрослого населения  осуществляются каждую среду, 

для осмотра детского населения - вторник, четверг. За 2021 год было осуществлено                  

68 выездов в села городского  округа, а с учетом участия в проекте «Поезд здоровья» -            

69 выездов. 

В связи с ухудшением эпидемической ситуации по новой коронавирусной инфекции 

COVID-19 вступило в действие Постановление Губернатора Белгородской области от                 

14 октября 2021 года № 128, которое приостановило проведение профилактических 

медицинских осмотров и диспансеризации до стабилизации эпидемической ситуации в 

области. 

 

Показатель № 10 «Выполнение плана профилактических прививок, 

включенных в национальный календарь». 
  

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 
Для организации проведения профилактических прививок, включенных в 

национальный календарь, медицинский персонал руководствуется приказом Министерства 

здравоохранения РФ от 21 марта 2014 года №125-н «Об утверждении национального 

календаря профилактических прививок и календаря профилактических прививок по 

эпидемическим показаниям». 

  

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 
Постоянно проводится профилактическая, разъяснительная  работа с родителями 

детей, отказавшимися от проведения обязательных прививок, с целью изменить их 

мнение  и дать согласие на проведение прививок. 
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Для этого в 2021 году прошло 13 заседаний  иммунологической комиссии. Из                    

84 детей, отказавшихся от проведения прививок,  44 человека сделали это по религиозным 

убеждениям родителей. 

  

Показатель № 11 «Проведение вакцинации против гриппа за счет 

работодателей работающего населения, не вошедшего в план профилактических 

прививок» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 
Проведение вакцинации против гриппа осуществляется во исполнение 

Постановления Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

21 июля 2021 года № 20 «О мероприятиях по профилактике гриппа и острых 

респираторных вирусных инфекций в эпидемическом сезоне 2021-2022 годов». 

Руководителям организаций независимо от организационно-правовой  формы 

собственности невозможно было организовать вакцинацию своих сотрудников против 

гриппа за счет работодателя в 2021 году по причине отсутствия вакцины в свободной 

продаже (розничной сети). 

  

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 
В 2021 году централизованная поставка вакцины от гриппа покрыла                               

70% потребности для взрослого населения и 81% потребности для детского населения. 

 

Показатель № 12 «Удельный вес численности обучающихся по основным 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня». 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Показатель вырос в сравнении с предыдущим годом. В 2021 году в связи с высоким 

ростом заболеваемости обучающиеся не в полной мере приняли участие в региональном 

этапе олимпиады и различных конкурсах. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Вовлечение обучающихся в участие в олимпиадах и конкурсах различного уровня, а 

так же проведения олимпиад и конкурсов различного уровня по перечню олимпиад и иных 

интеллектуальных и творческих конкурсов, мероприятий, направленных на развитие 

интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятию физической 

культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-

технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивной деятельности. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 Для улучшения показателя проводятся семинары – практикумы для педагогов, 

подготовивших победителей и призеров школьного и муниципального этапов 

всероссийской олимпиады школьников. 
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Показатель № 13 «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, поступивших в профессиональные образовательные организации 

Белгородской области и иных регионов Российской Федерации, в том числе ВУЗы 

Белгородской области и иных регионов Российской Федерации на уровень СПО 

(обучающиеся 9 классов)». 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

 В Новооскольском городском округе организована целенаправленная 

профориентационная работа в образовательных учреждениях на уровне основного общего 

образования.  

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 Организация и проведение профориентационных мероприятий для учащихся                   

5-9 классов, индивидуальных планов, неаудиторной и внеурочной занятости учащихся.  

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 В 2022 году будет продолжена  работа,  направленная на  повышение достигнутых  

значений  показателей. 

 

Показатель № 14 «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, поступивших в профессиональные образовательные организации 

Белгородской области и иных регионов Российской Федерации, в том числе ВУЗы 

Белгородской области и иных регионов Российской Федерации на уровень СПО 

(обучающиеся 11 классов)». 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

В Новооскольском городском округе организована целенаправленная 

профориентационная работа в образовательных учреждениях на уровне среднего общего 

образования. Хороший результат  ЕГЭ позволил выпускникам поступить в ВУЗы. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 Организация профобучения в 10-11 классах на базе СПО. Улучшение показателя за 

счет индивидуальных планов, неаудиторной и внеурочной организации обучения, в 

результате этого повысилось количество выпускников 11 классов общеобразовательных 

организаций муниципального образования, выбравших предметы на едином 

государственном экзамене соответственно профилю обучения, в общей численности 

выпускников 11 классов общеобразовательных организаций муниципального образования. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 В  2022 году  будет  продолжена  работа, направленная на  повышение достигнутых  

значений показателей.  
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Показатель № 15 «Доля учащихся 10-11 классов общеобразовательных 

организаций муниципального образования, освоивших программы 

профессионального обучения» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Взаимодействие с СПО позволяет 100% осваивать программы профессионального 

обучения всеми учащимися 10-11 классов общеобразовательных организаций. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 Взаимодействие и использование базы СПО позволяет на высоком уровне осваивать 

программы профессиональной подготовки. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 В  2022 году  будет  продолжена  работа, направленная на  повышение достигнутых  

значений показателей.  

 

Показатель № 16 «Естественный прирост населения», «коэффициент 

рождаемости». 

 

Обоснование достигнутого значения  

показателя в отчетном периоде и его динамика 

В 2021 году общий коэффициент рождаемости составил 7,8, что на 0,7 больше в 

сравнении с прошлым 2020 годом (7,1). 

 

Пояснения по показателю 

На увеличение рождаемости повлияло: 

- реализация на территории Новооскольского городского округа национального 

проекта «Демография»; 

- выплаты пособий на детей в зависимости от их количества и состава семьи; 

- вручение единого подарка новорожденному при регистрации рождения; 

- вручение коляски для новорожденных при рождении двойни. 

 

Показатель № 16 «Естественный прирост населения», «коэффициент смертности». 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

В 2021 году общий коэффициент смертности составил 22,3, что на 2,6 больше в 

сравнении с прошлым 2020 годом (19,7). 

 

Пояснения по показателю: 

На увеличение смертности повлияли следующие причины смерти: 

- увеличение смертности от сердечно-сосудистых заболеваний; 

- онкологические заболевания; 

- заболевания системы кровообращения; 

- COVID-19; 
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- пневмония. 

 

Показатель № 17 «Количество семей, построивших индивидуальный жилой дом за 

счет собственных и заемных средств». 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Количество семей, построивших индивидуальный жилой дом за счет собственных и 

заемных средств, в 2021 году составляет 63 семьи, (63 индивидуальных жилых дома), 

целевое значение – 81 жилой дом. 

Уменьшение данного показателя обусловлено снижением покупательской 

способности населения, увеличением уровня инфляции и подорожанием строительных 

материалов на рынке.   

На постоянной основе проводится работа по выявлению неосвоенных в течение трех 

лет земельных участков. Собственникам таких участков рассылаются уведомления и 

проводятся разъяснительные мероприятия об ответственности за нецелевое использование 

земельного участка. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

В 2022 году работа по увеличению количество семей, построивших индивидуальный 

жилой дом за счет собственных и заемных средств территории Новооскольского 

городского округа, будет продолжена, за счет обеспечения земельных участков 

инженерными коммуникациями и улично - дорожными системами, выдачи новых участков 

для строительства в микрорайонах с развитой инфраструктурой. 

 

Показатель № 18 «Количество благоустроенных территорий» 

В 2021 году в рамках программы «Формирование современной городской среды на 

территории Новооскольского городского округа» выполнено благоустройство 6 дворовых 

территорий: 

- ул. Красноармейская, д. 7,  

- ул. Гагарина, д. 22,  

- пер. Кооперативный, д. 34 – 36,  

- ул. Островского, д. 67,   

- ул. Кирзаводская, д. 17,  

- ул. Славы д.19 – пл. Революции д.12,  

- парк семейного отдыха и спорта по ул. Авиационная г. Новый Оскол,  

- благоустройство набережной реки Оскол, место отдыха «Уголок», место отдыха у 

рождественского мостика г. Новый Оскол).  

В 2022 году работы по благоустройству общественных и дворовых территорий 

будут продолжены.  

Характеристика мер,  

с помощью которых удалось улучшить значения показателя 

В 2020 году данный показатель составил 0, так как на территории Новооскольского 

городского округа реализация программы начата в 2021 году.   
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Описание планируемых значений показателя на 3 – летний период 

Значение показателя на 3–х летний период: количество благоустроенных 

территорий 9 ед. - 2022 г., 2ед. - в 2023 г. и 0 - в 2024 г. Реализация программы 

запланирована в срок до 2023 года.  

 

Показатель № 19 «Доля населения, обеспеченного качественной питьевой водой 

из систем централизованного водоснабжения» 

 

При подаче воды учитывают её качество. К питьевой воде предъявляются 

требования СанПиН 2.1.4.1074–01 «Питьевая вода. Гигиенические требования к качеству 

воды централизованных систем питьевого водоснабжения. Контроль качества». Для 

доведения качества воды до требуемых норм используют водоподготовку. 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Отрицательных тенденций по развитию показателя не выявлено. Показатель 

является высоким и составляет 88,6 %. Динамика положительная. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

С целью улучшения качества питьевой воды для жителей Новооскольского 

городского округа в 2021 году провели ремонт, чистку и дезинфекцию 5 шахтных 

колодцев. Введены в эксплуатацию 11 станций водоподготовки. Все станции 

водоподготовки работают в тестовом режиме. Выполнен капитальный ремонт аварийного 

участка канализационного трубопровода протяженностью 1 км  в районе ул. Песчаная,                 

г. Новый Оскол.  

Проложена водопроводная сеть от ул. Рождественская до ул. Красноармейская 

протяженностью 860 метров. 

Выполнена реконструкция водозабора «Центральный» в г. Новый Оскол по                      

пл. Революции, заменено 7 глубинных насосов, 47 м ветхих водопроводных сетей, 

отремонтировано 5 водоразводящих колодцев и камер на сетях водоснабжения, заменено              

3 люка, установлены пожарные гидранты, заменен насос на КНС г. Новый Оскол по                 

ул. Лермонтова.  

Работы по улучшению качества воды продолжаются. 

 

Показатель № 20 «Объем недостаточно очищенных сточных вод» 

 

В 2021 г. завершено строительство очистных сооружений производительностью 

1500 куб. м/сут. и сбросных трубопроводов протяженностью 2680 метров, которые 

работают в тестовом режиме.  

 

Показатель № 21 «Доля обустройства твердым основанием мест (площадок) 

накопления твердых коммунальных отходов к количеству мест накопления твердых 

коммунальных отходов» 

  

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Показатель является высоким и стабильным, составляет 102,8 %. 
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Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Обустройство твердого покрытия проводится в кратчайшие сроки. Показатель 

является высоким. Работы по установке контейнеров  и  площадок под них продолжаются. 

 

Показатель № 22 «Количество граждан, занимающихся добровольческой 

(волонтерской) деятельностью». 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

 Целенаправленная, систематическая организация волонтерской деятельности с 

привлечением добровольцев Новооскольского городского округа из числа 

образовательных организаций, некоммерческихорганизаций, государственных и 

муниципальных учреждений округа в добровольческую (волонтерскую) деятельность. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 Показатель введен впервые, достигнут за счет привлечения населения в 

мероприятия различной направленности, в том числе волонтерской. В 2021 году 

реализовывались проекты: «Шкатулка добра» - социальные волонтеры, «Подари шанс на 

жизнь» - волонтеры-медики, Школьные отряды «Волонтеры Победы» - патриотическая 

направленность. На территории округа на постоянной основе проводятся экологические, 

патриотические мероприятия, развито событийное волонтерство, участие добровольцев во 

Всероссийской акции взаимопомощи #МыВместе. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 В 2022 году будет продолжена работа, направленная на повышение достигнутых 

значений показателей. 

 

Показатель № 23 «Доля загруженности имеющихся на территории 

муниципального образования области, в том числе в сельской местности, 

спортивных сооружений: дворовых, общегородских, пришкольных, спортивных 

залов общеобразовательных учреждений и других образовательных организациях (в 

том числе во внеурочное время), физкультурно-оздоровительных комплексов, 

бассейнов, ледовых арен и других спортивных сооружений». 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Целенаправленная организация систематических занятий физической культурой и 

спортом среди населения, с целью создания благоприятных и комфортных условий для 

жителей округа, как важного средства всестороннего физического развития и воспитания 

общества, которое обеспечивает достойный уровень и качество жизни, а так же 

способствует росту в спортивных достижениях. 
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Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Показатель достигнут за счет открытия в Новооскольском городском округе в         

2021 году новых спортивных детских игровых площадок, площадок с уличными 

тренажерами, проведения спортивных мероприятий (Спартакиады, Первенства, 

спортивные акции), реализации проекта «Дворовый тренер», привлечения населения 

Новооскольского городского округа к занятиям физической культурой и спортом на 

открытых спортивных площадках. 

 
Показатель № 24 «Доля посещений культурных мероприятий» 

 

Обоснование достигнутого значения 
показателя в отчетном периоде и его динамика 

В 2021 году показатель посещений культурных мероприятий выполнен                        

на 102 %, от планового показателя и составил 1691,997 посещений. В 2020 году показатель 

посещений культурных мероприятий не учитывался, т.к. были введены  ограничения на 

посещения культурно-досуговых учреждений в связи с  недопущением распространения 

короновирусной инфекции. 

 
Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 
Фактическое значение показателя от планового достигнуто за счет увеличения числа 

мероприятий, в том числе мероприятий, разработанных в новом формате с 
использованием сети интернет. Участие в проектной деятельности дало возможность 
расширить музейное пространство МКУК «Великомихайловский музей имени Первой 
Конной армии», за счет которого увеличился туристический поток. 

 

Описание планируемых значений показателя на 3-летний период 
Ежегодно планируется увеличение показателей посещений культурных 

мероприятий в среднем на 8 %.  В целях достижения показателей реализуется программа 
«Развитие культуры и искусства Новооскольского городского округа». 

 

Проектная деятельность 

В Новооскольском городском округе созданы нормативные, организационные и 

кадровые основы проектного управления. С начала внедрения проектного управления 

(2011 год) от реализации проектов начального уровня мы перешли к реализации проектов 

более сложных уровней, ставя перед собой более масштабные цели. В прошедшие годы в 

городском округе реализовывались тиражируемые  проекты, разработанные отраслевыми 

департаментами области. Проекты, реализуемые сегодня имеют высокие риски 

выполнения работ, а сами работы из-за сложности выполнения требуют тщательного 

планирования и контроля реализации, а также межведомственного взаимодействия.                

И, самое главное, результаты проекта с заявленными требованиями нельзя достичь в ходе 

текущей деятельности. С 2019 года реализуются бережливые проекты. 
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Показатель № 25 «Уровень эффективности реализации портфеля проектов» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Значение показателя равно 1. Утвержденное значение показателя НПА области 1. 

Это максимальное значение показателя достигнуто за счет инициации проектов в 

соответствии с планом инициации проектов портфеля проектов администрации 

Новооскольского городского округа на 2021 год, реализации проектов в отчетном периоде 

без отклонений и успешного завершения проектов в  намеченные  сроки.  

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Ежедневный мониторинг сроков  инициации и реализации проектов портфеля 

проектов администрации Новооскольского городского округа в АИС «Проектное 

управление». Своевременная отчетность по контрольным событиям проектов, соблюдение 

сроков, определенных регламентом администрирования проектов.  

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

Важным в достижении максимального значения показателя является соблюдение 

всеми сотрудниками администрации Новооскольского городского округа регламента 

администрирования проектов. Для этой цели проводится ежедневный мониторинг 

реализации проектов и своевременное информирование участников проектной 

деятельности о соблюдении установленных сроков. Регулярно проводится 

внутрикорпоративное обучение проектных специалистов, а также консультативная работа 

с проектными специалистами по вопросам проектного управления и,  в частности, по 

подготовке проектной документации и отчетных материалов. 

 

Показатель № 26 «Доля инициированных проектов структурных подразделений 

(управлениями, комитетами) администраций городских округов и муниципальных 

районов с последующей их реализацией за отчетный год» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Значение показателя равно 200. Утвержденное значение показателя НПА области 

100. В отчетном периоде 11 управлений администрации Новооскольского городского 

округа инициировали 23 проекта следующей категории: социальные, экономические, 

организационные, технические. Был инициирован и переведен в стадию реализации 

личный проект главы администрации городского округа. 

 

Характеристика мер, 

с помощью  которых удалось улучшить значение показателя 

 Инициация и реализация проектов в рамках проектного управления материально 

стимулируется. Муниципальным служащим выплачивается ежеквартальная премия и 

премия за успешную реализацию проектов. 
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Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 Проекты включаются в портфель проектов администрации Новооскольского 

городского округа и инициируются в соответствии с планом инициации проектов. 

Портфель проектов формируется и утверждается в начале отчетного года. Ежедневно 

осуществляется мониторинг параметров портфеля проектов и сроки инициации проектов 

портфеля. Портфель проектов администрации Новооскольского городского округа 

включает портфели проектов управлений администрации, которые начальниками 

управлений защищают на Градостроительно-экономическом Совете ежегодно в январе-

феврале. 

 

Показатель № 28 «Доля реализующихся бережливых проектов  в отчетном году 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Значение показателя равно 258,3. Утвержденное значение показателя НПА области 

100. 11 управлений администрации Новооскольского городского округа инициировали         

30 бережливых проектов «третьей волны». Проекты зарегистрированы  в АИС «Проектное 

управление». Был инициирован в отчетном году и переведен в стадию реализации личный 

проект главы администрации городского округа. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Все бережливые проекты «третьей волны» были внесены в портфель проектов 

администрации Новооскольского городского округа, мониторинг реализации параметров 

которого находится на особом контроле у главы администрации Новооскольского 

городского округа. В полной мере применялись меры материального стимулирования и 

депремирования, в случаях несвоевременной инициации бережливых проектов. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

Важным в достижении максимального значения показателя является соблюдение 

сроков инициации бережливых проектов структурными подразделениями администрации 

Новооскольского городского округа. В этих целях утверждена дорожная карта разработки 

и инициации бережливых проектов. 

 

Показатель № 29. Удельный вес налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования в общем объеме доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования (в сопоставимых 

условиях) 

 

Обоснование достигнутого значения  

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Целевой показатель выполнен. Снижение показателя по сравнению с прошлым 

годом обусловлено увеличением безвозмездных поступлений на 22,6 % или на 267 877 

тыс. рублей. Налоговые и неналоговые доходы  выросли  на  17,1 % в результате  

поступления разовых платежей по НДФЛ с дивидендов. 
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Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

В Новооскольском городском округе принимаются все возможные меры по 

увеличению поступлений дополнительных доходов в бюджеты всех уровней. 

Активно ведется  работа  в рамках программ финансового оздоровления 

муниципальных финансов, созданных межведомственных рабочих групп и комиссий, 

реализуемых проектов, направленных на дополнительное поступление налоговых и 

неналоговых доходов в бюджет Новооскольского городского округа за счет повышения 

заработной платы, противодействия нелегальным трудовым отношениям, проведения 

мероприятий по установлению эффективных ставок арендной платы за сдаваемое в аренду 

имущество и земельные участки, актуализации и включения дополнительных объектов 

торгового и офисного назначения в перечень объектов налогообложения от кадастровой 

стоимости, вовлечения в налоговый оборот объектов недвижимости, включая земельные 

участки, пресечения нелегальной предпринимательской деятельности, постановки на 

налоговый учет организаций и объектов налогообложения, сокращения задолженности по 

платежам в бюджет, улучшения качества администрирования платежей, отмены 

неэффективных налоговых льгот.  В результате проводимой работы дополнительно в         

2021 году  получено в бюджет Новооскольского городского округа  15 615 тыс. рублей.  

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

В последующие годы будет продолжена реализация мер, позволяющих обеспечивать 

оздоровление муниципальных финансов Новооскольского городского округа. 
 

Показатель № «30» «Доля жителей муниципального образования области, 
принявших в отчетном году участие в опросах населения с применением IT-

технологий по оценке эффективности деятельности руководителей органов местного 
самоуправления и организаций» 

 
Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 
Мониторинг показателя осуществляется с 2021 года. 
 

Пояснения по показателю 
Доля жителей муниципального образования области, принявших в отчетном году 

участие в опросах населения с применением IT-технологий по оценке эффективности 
деятельности руководителей органов местного самоуправления и организаций, 
увеличилась за счёт усиления информационной работы, проводимой в трудовых 
коллективах.  

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

В предстоящий  3-летний период планируется увеличение данного показателя за 

счет  привлечения жителей к участию в оценивании качества предоставляемых услуг  

органов местного самоуправления и поставщиков, предоставляемых услуги на территории 

Новооскольского городского округа, посредством использования портала «Оценка 

эффективности».  
В городском округе созданы все условия для улучшения информационной 

открытости деятельности органов местного самоуправления. В 2022 году начато 
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использование нового канала коммуникаций, с февраля на волне радио «Мир Белогорья» 
четыре раза в день организованы информационные врезки, с новостями о Новооскольском 
городском округе. 

 

Показатель № 31 «Доля автоматизированных рабочих мест сотрудников 

администрации муниципального образования области, оснащенных в полном объёме 

отечественным программным обеспечением в отчетном году» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

 Показатель выполнен за счет оснащения АРМ необходимым отечественным 

программным обеспечением.  

 В 2020 году доля автоматизированных рабочих мест сотрудников администрации 

муниципального образования области, оснащенных в полном объёме отечественным 

программным обеспечением составила 0%, так как  данный показатель введен в отчетном 

году. 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 Достичь выполнения показателя удалось за счет следующих мероприятий: 

- установка и настройка операционной системы и офисного пакета на рабочих станциях, 

входящего в реестр отечественного ПО,  

- прохождение пользователями онлайн курсов  «Введение в P-7 Офис 36 ч.». 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, и мероприятия по их 

совершенствованию 

 В  2022 году  будет  продолжена  работа, направленная на  повышение достигнутых  

значений показателей. 

 

1. Результаты мониторинга эффективности 

деятельности за отчетный год 

Новооскольский городской округ – динамично развивающееся муниципальное 

образование.  

Усилия каждого уровня власти, бизнеса, институтов развития должны быть 

подчинены главной, центральной задаче  повешения качества жизни наших людей.  

В  экономике городского округа занято более 18 тысяч человек. Среднемесячная 

заработная плата в сравнении с 2020 годом увеличилась в 2021 году на 16,9% и составила 

более 40,6 тысяч  рублей. Причем, в отрасли сельского хозяйства она составляет 45 тысяч 

рублей.  

Уровень безработицы на 31 декабря 2021 года составил 0,51% (или 108 чел.) (на              

31 декабря 2020 г.- 0,58%).  

На начало 2022 года работодателями заявлено 279 свободных рабочих мест. По 

прежнему сохраняется структурное несоответсвие спроса и предложения рабочей силы, 

более 70% заявленных вакансий это рабочие профессии.  

Успешное функционирование экономики влияет на социальное развитие 

Новооскольского городского округа в целом, повышает привлекательность территории. 

В экономику и социальную  сферу городского округа  было инвестировано за                  

2021 год  3,1 миллиарда рублей. В расчете на 1 жителя объем инвестиций составил                  

78,6 тысяч рублей. 



22 

 

Они вложены в строительство и реконструкцию дорог, объектов производственного 

назначения, на перевооружение производственных мощностей предприятий обработки и 

агропромышленного комплекса, в создание и реконструкцию объектов социальной 

инфраструктуры, строительство объектов торговли, общественного питания и услуг. 

За последние годы восстановлена деятельность следующих предприятий: на базе 

производственной площадки «Жемчужина Оскола», ведет свою деятельность предприятие 

«Форелевый рай»; на базе Новооскольского хлебозавода действует цех по производству 

хлебобулочных изделий индивидуальным предпринимателем Еленой Ивановной 

Локинской; на базе бывшей сельхозхимии ведет свою деятельность общество «Евро-Хим-

Трейд»; на базе семеноводческой станции открыт завод по производству растительных 

масел; на базе бывшего кирпичного завода организована деятельность торговых 

предприятий и сферы обслуживания; на базе ДСПМК   и «Водстрой 2» ведет свою 

деятельность общество «Белгородские яблоки». Администрация городского округа на 

постоянной основе  занимаемся поиском инвесторов для освоения депрессивных 

площадкок. 

Развитие сельского хозяйства по-прежнему остается зоной повышенного внимания, 

так как оно является основной составляющей в экономике округа.  

Проводимый на территории городского округа комплекс мер, направленный на 

развитие деятельности крупных агропромышленных формирований,  малых форм 

хозяйствования на селе позволил довести объем произведенной продукции сельского 

хозяйства в 2021 году до уровня  20,2 млрд рублей, что в расчете на 1 га пашни составляет  

274 тысячи рублей. 

Несмотря на сложный по погодно-климатическим условиям прошедший год, всеми 

сельхозпроизводителями  намолочено 157  тысяч тонн зерна, подсолнечника - 32,6 тысяч 

тонн. Валовый сбор сои составил более 35 тысяч тонн.       

Растениеводам, реализующим Программу биологизации земледелия,  увеличивая 

урожайность культур и восстанавливая  естественное плодородие почв, удалось сократить 

уровень внесения минеральных удобрений на 6,1 %, пестицидную  нагрузку - на 3,8 %, 

увеличить площадь применения биологических средств защиты растений в 19 раз. 

Результатом такого земледелия является производство безопасных, в экологическом 

смысле, сырья и продуктов питания. Это в конечном итоге позволит решить серьезнейшую 

задачу – улучшить здоровье человека. 

Отмечается позитивная динамика и в отрасли животноводства. Валовой надой 

молока составил в 2021 году 20,9 тысяч тонн. Всеми категориями хозяйств произведено 

мяса скота и птицы (в живом весе) 177,9 тысяч тонн.  Производство яиц выросло и 

составило в отчетном периоде 53,7 млн  штук.    

В 2021 году продолжалась реализация мероприятий, направленных на 

стимулирование инвестиционной деятельности и модернизацию сельского хозяйства. 

Сельхозтоваропроизводителями округа приобретено 49 единиц новой техники  и 

оборудования   на сумму 212  млн рублей. Всего на развитие сельского хозяйства выделено 

почти  200 млн рублей субсидий.  

Безусловно, одним из важнейших приоритетов является развитие малых форм 

хозяйствования, в состав которых входят: 67 крестьянских (фермерских) хозяйств и 

индивидуальных предпринимателей, 9  сельскохозяйственных потребительских 

кооперативов и 8,7 тысяч личных  подсобных хозяйств. Всего в 2021 году пполучено 

грантов на сумму  17,9 млн рублей.   
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В 2021 году была продолжена реализация проектов по приоритетным направлениям, 

способствующим импортозамещению, в области овощеводства  защищенного грунта,  

выращивания саженцев плодовых и  декоративных деревьев, развития  мясного 

скотоводства, производства молока. 

Бюджет городского округа по доходам и расходам за 2021 год исполнен в сумме           

2,2 млрд. рублей.   

Приоритетными направлениями расходов городского округа  остается социальная 

сфера, которая составляет  74%  или  1,7 млрд. рублей. 

В округе реализуется комплекс мер по созданию современной и безопасной 

образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования 

юных новооскольцев. 

В 2021 году образовательные организации  выстраивали свою деятельность в рамках 

реализации национального проекта «Образование», региональной стратегии 

«Доброжелательная школа». 

В 2021 году завершился капитальный ремонт Голубинской школы, детского сада             

№ 10 «Мозаика», школы № 4 с многофункциональной спортивной площадкой. На базе 

школы открыто структурное подразделение детский сад «АБВГДейка» на 40 мест. 

Капитально отремонтирована Спортивная школа «Оскол». В рамках реализации 

регионального проекта «Успех каждого ребенка» выполнен капитальный ремонт 

спортивного зала Ольховатской школы.   

Автопарк общеобразовательных школ округа пополнился 6 новыми автобусами. В 

планах текущего года обновление автопарка в количестве 7 единиц. 

В 2021 году начаты работы по капитальному ремонту Прибрежной школы, Дома 

детского творчества, детского плавательного бассейна средней школы № 4, была 

приобретена школьная мебель, оборудование для пищеблоков. Участие в региональных 

проектах позволило получить 44 мобильных класса для более 2 тысяч обучающихся. 

В 9 школах округа открыты и функционируют Центры естественно-научной и 

технической направленности образования «Точки Роста», в том числе в 2021 году такие 

Центры открыты в школах № 3, № 4, Великомихайловская и Тростенецкая. В 2022 году 

будет открыт Центр на базе школы № 2. 

Школа № 1 стала призером регионального конкурса профессионального мастерства 

«Школа года – 2021 года», победителем регионального конкурса на лучшую организацию 

спортивно-массовой и физкультурно-оздоровительной работы в образовательных 

учреждениях Белгородской области, а директор Дудникова Ирина Ивановна признана 

лауреатом регионального этапа Всероссийского конкурса «Директор года – 2021».  

Сфера культуры представлена 85 учреждениями. Действует 568 культурно-досуговых  

формирований, в том числе   418  в сельской местности. 

Важным событием в завершении прошлого года стало открытие после капитального 

ремонта Серебрянского сельского клуба (на сумму 5,24 млн. рублей). Капитально  

отремонтированы кровли Николаевского и Немцевского сельских Домов культуры. 

Приступили к капитальному ремонту двух объектов: в отделе краеведения Центральной 

библиотеки Новооскольского городского округа и Великомихайловской школы искусств, 

которые завершатся в 2022 году.  

В рамках реализации национального проекта «Культура» и федерального проекта 

«Культурная среда» школа искусств им. Платонова укомплектована  новыми 

музыкальными инструментами, мультимедийным оборудованием, мебелью и учебными 

материалами (4,8 млн.  рублей).  
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В рамках федерального партийного проекта «Культура малой Родины» по 

направлению «Местный дом культуры» Центр культурного развития п. Прибрежный  

укомплектован новым оборудованием и мебелью (4,8 млн. рублей). 

В результате проделанной работы в 2021 году Новооскольский городской округ стал 

лидером в туристическом рейтинге Белгородской области, заняв 1 место, поднявшись с           

11 места  за последних два года. 

По итогам 2021 года управление культуры заняло 2 место среди управлений 

культуры муниципальных образований Белгородской области, а клубная система стала 

лидером  по информационной активности на портале PRO.Культура РФ среди 

муниципальных учреждений культуры области. 

Учреждения сферы здравоохранения в 2021 году работали в условиях проведения 

мероприятий по соблюдению санитарно-эпидемиалогических правил и лечебно-

профелактических мер, направленных на недопущение распространения и борьбу с новой 

короновирусной инфекцией.  

Семь месяцев в городском округе функционировал госпиталь по  борьбе с COVID-19, 

где было пролечено 1028 пациентов, из них 687 человек с диагнозом COVID-19 (67%). 

На территории Новооскольского городского округа функционирует: 

- 25 центров общей врачебной практики (в том числе 8 городских); 

- 24 фельдшерско – акушерских пунктов. 

Для недопущения дальнейшего распространения инфекции, достижение 

коллективного иммунитета путем вакцинации населения всех возрастов вакцину от 

COVID-19 получили более 28 тысяч человек или 86% от взрослого населения городского 

округа. 14 тысяч человек (или 44%) на сегодняшний день прошли ревакцинацию. 

В ходе реализации проекта «Управление здоровьем» 40 объектов  первичного звена 

капитально   отремонтированы, построено 2 здания (ЦОВП семейной медицины)                

с. Солонец  Поляна, ФАП с. Скрынниково). Введено в эксплуатацию новое здание 

клинико-диагностического центра. Капитально отремонтирован терапевтический корпус.   

Выполнено строительство вертолетной площадки для санитарной авиации.   

Для обеспечения бесперебойной  и автономной подачи кислорода тяжелобольным 

пациентам, введена в эксплуатацию станция газификации жидкого кислорода (средства 

спонсоров - 4,2 млн.руб. Фонда «Поколение»). 

Учреждения оснащены необходимым  современным оборудованием. 

В ходе реализации программы «Модернизация первичного звена здравоохранения» 

учреждением получено новое современное  медицинское оборудование (система 

ультразвуковой визуализации универсальная; аппарат рентгеновский стационарный для 

рентгенографии цифровой).  Обновлен автомобильный парк – получены 9 легковых 

автомобилей.  

Так же, обновлено медицинское оборудование для оказания неотложной 

медицинской помощи (аппарат искусственной вентиляции легких,  система 

ультразвуковая (передвижная) для гинекологического отделения).  

Для улучшения демографической ситуации необходимо отметить определённые 

успехи в системной работе по укреплению института семьи, пропаганде семейных 

ценностей, созданию благоприятных условий для рождения и воспитания детей, 

сохранения здоровья и увеличения продолжительности жизни. Это является важнейшим 

фактором развития, как экономических показателей, так и трудового потенциала, создает 

прочную основу социальной и экономической стабильности. 
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Более 35% населения Новооскольского городского округа, а это без малого                     

13,5 тысяч человек,  являются получателями социальных услуг. В полном объеме 

сохранены все льготы и выплаты малообеспеченным гражданам, пенсионерам 

и льготникам. 

За последние шесть лет в округе  количество ТОСов увеличилось в два раза с 35 в 

2015 году до 71 в 2021 году. Сегодня помимо ТОСов общественное самоуправление  в 

городском округе представляют 38 старост, 294 уличных комитетов, 15 дворовых 

территорий, 87 старших многоквартирных домов. В отчетном году 7 органов 

территориального общественного самоуправления приобрели статус юридического лица. 

Представители этого движения принимают активное  участие и одерживают победу в 

грантовых конкурсах различного уровня. И здесь есть хорошие результаты. 

В прошлом году общая стоимость проектов ТОСов и старост составила 1,9 млн 

рублей (2019 г. - 300 тыс. руб.). С участием жителей реализованы проекты по 

благоустройству общественных  пространств, созданию условий для проведения 

культурно-массовых мероприятий, занятий физической культурой. 

В отчетном году Анастасия Бабошина стала призером ежегодного областного 

конкурса «Лидер общественного самоуправления Белгородской области». 

В целях стимулирования общественной активности граждан на муниципальном 

уровне проводятся конкурсы «Лучший председатель ТОС, староста сельского населенного 

пункта». Наша задача - содействовать развитию общественного самоуправления в 

границах сел.  

Подводя итоги социально-экономического развития Новооскольского городского 

округа за 2021 год, хочется отметить, что в целом поставленные задачи перед 

муниципалитетом выполнены.  

Цели и задачи по каждому направлению развития городского округа определены. С 

этими задачами мы обязательно справимся, если будем видеть за цифрами и проектами  

людей, их нужды и проблемы. 

 

 

 

 

 


