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1. Общие сведения о муниципальном образовании области 

Новооскольский городской округ расположен в центре Белгородской области и 

граничит на севере с Чернянским, на юге с Волоконовским, востоке и западе – 

Корочанским, Красногвардейским районами, Шебекинским городским округом. 

Удаленность от областного центра по автодорогам - 116 километров, по железной дороге   

- 254 километра. Общая площадь округа составляет 1401,6 кв. км. В апреле 2018 года 

муниципальный район «Новооскольский район» и все входящие в него поселения были 

упразднены и объединены в одно единое муниципальное образование Новооскольский 

городской округ. Административным центром Новооскольского городского округа 

является город Новый Оскол.  

 

2. Информация о действующих нормативных правовых актах, регламентирующих 

региональный мониторинг и оценку работы органов местного самоуправления, 

органов управления сельских территорий городских округов по основным 

социально- экономическим направлениям деятельности 

Показатели эффективности деятельности органов местного самоуправления 

Новооскольского городского округа разработаны в соответствии с постановлением 

Правительства Российской Федерации от 17 декабря 2012 года № 1317 «О мерах по 

реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 г. № 607 «Об 

оценке эффективности деятельности органов местного самоуправления городских округов 

и муниципальных районов» и постановления Губернатора Белгородской области от 14 

февраля 2020 года № 7 «О мониторинге и оценке достигнутых значений ключевых 

показателей эффективности деятельности управленческих команд  органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов Белгородской области».  

 

3. Анализ мониторинга эффективности деятельности 

Для Новооскольского городского округа 2019 год был в целом успешным. 

Практически все наши планы и обязательства выполнены. 

 

«Среднегодовая численность постоянного населения городского округа 
(муниципального района)» 

                                      

Обоснование достигнутого значения 
показателя в отчетном периоде и его динамика 

Динамика численности населения Новооскольского городского округа 
характеризуется ежегодным сокращением постоянного населения. 

Количество жителей в городском округе (по предварительным данным) по 

состоянию на 1 января 2020 года составило 40396 чел.  

Население Новооскольского городской округа за 2019 год уменьшилось на 198 

человек. Среднегодовая численность населения за 2019 год составила 40494 человек и 

уменьшилась на 402 человека. 

 
Характеристика мер,  

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Для улучшения демографической ситуации выстроена система социальной 

поддержки, которая включает в себя ежемесячные выплаты женщинам, находящимся в 

отпуске по уходу за ребенком до трёх лет, материальная поддержка многодетных семей.  
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В рамках проекта «Улучшение условий для увеличения рождаемости в 

Новооскольском районе» доброй традицией стало вручение колясок для новорожденных 

двоен. В 2019 году  вручено   4 коляски, всего   обладателями первого «транспортного 

средства» стали 28 малышей.  В   ходе   конгресса, приуроченного к Десятилетию детства, 

по итогам конкурса проектов в рамках инициативы Уполномоченного при Президенте РФ 

по правам ребенка «Вектор «Детство-2019» данный проект вошел в ТОП-100 лучших 

региональных проектов в номинации «Поддержка многодетных семей». 

На сегодняшний день 229 многодетных матерей воспользовались региональным 

материнским капиталом, в том числе 22 в 2019 году.  

Поэтапно решаются не только материальные проблемы семей. Четыре   

Новооскольские матери в ушедшем году удостоены Почетного знака Белгородской 

области «Материнская слава» (всего 100),  3-м супружеским парам, прожившим в браке 

более 25 лет, вручены медали «За любовь и верность» (всего 18), 27-ми вручены 

Благодарственные письма.   

В рамках реализации  федерального проекта «Старшее поколение»  на территории 

округа внедряются стационарозамещающие и  другие инновационные технологии, 

направленные на повышение качества жизни пожилых граждан. 

Получила развитие система долговременного ухода за гражданами пожилого 

возраста, направленная на сохранение и  поддержание здоровья. 

В 2020 году планируется продолжить работу в рамках национального проекта 

«Демография» и федерального проекта «Старшее поколение».  

 

Описание планируемых значений показателя на 3-летний период 

Демографическая ситуация в городском округе в 2020-2022 годы будет развиваться под 

влиянием сложившейся динамики рождаемости, смертности и миграции населения. Анализ 

демографических показателей, предшествующих 2020 году, указывает на тенденцию сокращения 

численности населения. Среднегодовая численность населения в прогнозируемом периоде 2020-

2022 годах продолжит динамику сокращения и составит 40,3 тыс.человек, 40,0 тыс. человек 

и 39,7 тыс.человек по годам соответственно. 

Сокращение численности населения будет обусловлено  естественной убылью 

населения (превышение смертности над рождаемостью).  

 
Показатель № 1 «Уровень доверия к власти» 

 
На основании результатов социологического исследования, проводимых АНО 

«Консалтинговое агентство социального мониторинга и массовых коммуникаций»в 
рамках реализации государственной программы Белгородской области «Обеспечение 
населения Белгородской области информацией о приоритетных направлениях 
региональной политики», утвержденной постановлением Правительства Белгородской 
области от 16 декабря 2013 года № 511-пп. 

 

Показатель № 2 «Количество субъектов малого и среднего 
предпринимательства, в том числе индивидуальных предпринимателей, в расчете на 

10 тыс. человек населения» 
 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

 Малый  бизнес – это фундамент большой экономики, своеобразная  подушка 

безопасности, развитие, которое особенно актуально в нынешней ситуации, поскольку 
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направлено на сокращение дисбаланса рынка труда и оказание содействия самозанятости 

граждан. 

 Малый бизнес создает благоприятные условия для расширения возможностей 

человека, проявления его деловой инициативы, позволяет обеспечить постоянный 

источник дохода граждан, создать рабочие места, и тем самым решает задачи улучшения 

благосостояния жителей города и городского округа. 

 Развитие малого  бизнеса в городском округе осуществляется на основе программно 

- целевых  методов. Малое предпринимательство городского округа сохраняет тенденцию 

устойчивого развития. Растет количество индивидуальных предпринимателей,  оборот 

малых предприятий. 

 Предприятия малого и среднего предпринимательства Новооскольского городского 

округа преимущественно сосредоточены в сферах торговли - 68%, строительства – 3%, 

бытовых услуг – 11%, сельского хозяйства - 5%, транспортных услуг - 7%,  

промышленности - 4%, в прочих видах деятельности - 2%. 

 По состоянию на 1 января 2020 года в Новооскольском городском округе согласно 

данным, публикуемым ФНС России в сети Интернет на сайте www.nalog.ru, Единого 

реестра субъектов малого и среднего предпринимательства зарегистрировано 1135 

субъектов малого и среднего бизнеса, в том числе, малых предприятий - 119, 

индивидуальных предпринимателей - 1016.  

 Число субъектов малого и среднего предпринимательства, в том числе 

индивидуальных предпринимателей, в расчете на 10 тыс. человек населения в 2019 году 

уменьшилось на 2,9 единиц в сравнении с 2018 годом  и составило 280,0 ед. Показатель 

сложился вследствии уменьшения числа субъектов, зарегистрированных на сайте ФНС 

России. 

Характеристика мер, 
с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 С целью создания благоприятных условий развития малого предпринимательства в 

городском округе действует муниципальная программа  «Развитие экономического 

потенциала и формирование благоприятного предпринимательского климата в 

Новооскольском городском округе», подпрограммой  которой (№ 3 «Создание условий для 

развития малого и среднего предпринимательства и потребительского рынка») 

предусмотрен комплекс мероприятий, направленных на эффективное развитие малого 

бизнеса городского округа. 

 Национальный проект «Малое и среднее предпринимательство и поддержка 
индивидуальной предпринимательской инициативы» направлен на всестороннее 
улучшение предпринимательского климата в России.  

 В его структуру входят пять федеральных проектов:   
 «Улучшение условий ведения предпринимательской деятельности»,  
 «Расширение доступа субъектов МСП к финансовым ресурсам, в том числе к 

льготному финансированию»,  
 «Акселерация субъектов малого и среднего предпринимательства»,  
 «Создание системы поддержки фермеров и развитие сельской кооперации», 

 «Популяризация предпринимательства».  
 Для достижения целевых показателей национального проекта «Малое и среднее 

предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы» в 

регионе уже сформирован и реализуется комплекс мероприятий, включающий: 
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информационно-образовательную, финансово-кредитную и имущественную поддержку 

малого и среднего бизнеса. 

Реализация основных направлений государственной и муниципальной программ 

поддержки и развития малого предпринимательства осуществляется в тесном 

взаимодействии с МКК Белгородским областным фондом поддержки малого и среднего 

предпринимательства. 

 Значительную роль в развитии малого и среднего предпринимательства играет 

сотрудничество предпринимателей с Микрокредитной компанией Белгородским 

областным фондом поддержки малого и среднего предпринимательства (МКК 

БОФПМСП). МКК БОФПМСП наделена функцией единого органа управления 

организациями, образующими инфраструктуру поддержки бизнеса. 

 В 2019 году займ получил один субъект малого предпринимательства - ИП 

Сидоренко Л.Н. Объем привлеченных средств составил 2,0 млн рублей. Полученные 

средства были направлены на реализацию проекта «Завершение строительства и 

благоустройство автосервиса в с. Покрово-Михайловка».  

Кроме финансовой поддержки в рамках реализации программ оказывалась 

консультационная и имущественная поддержка субъектам малого и среднего 

предпринимательства. В течение 2019 года за поддержкой обратилось более 73 

субъектов малого бизнеса.  

 Одним из мероприятий программы развития малого предпринимательства является 

предоставление в аренду помещений  для развития предпринимательской деятельности за 

счет имущества, находящегося в муниципальной собственности. Так, в нашем городском 

округе субъектам малого бизнеса предоставляется в аренду  1094,1  кв.м офисных 

площадей. 

 

Описание планируемых значений показателя на 3-летний период 
В рамках проведенных мероприятий с субъектами МСП Новооскольского 

городского округа по предоставлению отчетности  в ФНС число субъектов МСП в 2020 
году и последующие годы должно увеличиться. 

 

 

Показатель № 3 «Содействие развитию конкуренции» 

 
Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

В целях улучшения конкурентной среды на рынках товаров, работ, услуг 

Белгородской области, в соответствии c Национальным планом развития конкуренции в 

Российской Федерации, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от      

21 декабря 2017 года № 618 «Об основных направлениях государственной политики по 

развитию конкуренции», распоряжением Правительства Российской Федерации от           

17 апреля 2019 года № 768-р, которым утвержден стандарт развития конкуренции в 

субъектах Российской Федерации, перечнем товарных рынков для содействия развитию 

конкуренции в Новооскольском городском округе разработан план мероприятий 

(«дорожная карта») по содействию развитию конкуренции в Новооскольском городском 

округе на 2019– 2021 годы. 

Целью плана мероприятий является реализация эффективной конкурентной 

политики, способствующей формированию благоприятной среды для развития 

предпринимательства и добросовестной конкуренции между хозяйствующими субъектами 
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в отраслях экономики Новооскольского городского округа в интересах потребителей 

товаров, работ, услуг. 

Для достижения цели реализован комплекс мер, включающий: 

- 56 системных мероприятий, направленных на развитие конкурентной среды в 

соответствии с пунктом 30 Стандарта, в том числе на развитие малого и среднего 

предпринимательства, снижение административных барьеров, оптимизацию процедур 

государственных и корпоративных закупок, развитие конкуренции в социальной и 

финансовой сферах, инновационного потенциала, развитие механизмов общественного 

контроля за деятельностью субъектов естественных монополий; 

- 97 мероприятий, направленных на развитие конкуренции на 33 товарных рынках 

Новооскольского городского округа, в том числе на повышение качества товаров, работ, 

услуг, снижение административных барьеров, оптимизацию процедур муниципальных 

закупок, совершенствование процессов управления объектами государственной 

собственности округа, развитие муниципальных рынков, повышение уровня 

информированности субъектов предпринимательской деятельности и потребителей 

товаров, работ, услуг о состоянии конкурентной среды и деятельности по содействию 

развитию конкуренции. 

 
Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Согласно Методике формирования рейтинга администраций муниципальных районов 

и городских округов области в части их деятельности по содействию развитию 

конкуренции (далее – Методика)  департаментом экономического развития Белгородской 

области был утвержден приказ № 1463-пр от 26 декабря 2019 года «О формировании 

рейтинга администраций муниципальных районов и городских округов области в части их 

деятельности по содействию развитию конкуренции и утверждении методики его 

формирования». Согласно Методике оценивалось выполнение 11 критериев для расчета 

показателей по трем группам, максимальный балл – 10. 

По результатам 2019 года показатель «Содействие развитию конкуренции» оценен на 

9,83 балла (2018 год –9,59 балла). 

 
Описание планируемых значений показателя на 3-летний период 

Значение показателя «Содействие развитию конкуренции» планируется на 2021 год 

9,85, на 2022 год – 9,90, на 2023 год – 10,0.  

В плановом периоде значение показателя может меняться в связи с внесением 

департаментом экономического развития Белгородской области изменений в Методику 

формирования рейтинга администраций муниципальных районов и городских округов 

области в части их деятельности по содействию развитию конкуренции. 

 

Показатель № 4 «Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
работников по организациям, не относящимся к субъектам малого 

предпринимательства» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Обеспечение  экономического  благополучия напрямую  зависит  от обеспеченности  

трудоспособного  населения  стабильной,  достойно оплачиваемой  работой.  Для  

достижения  целевых  показателей администрацией  Новооскольского  городского округа  

принято  постановление  от  22.04.2019  года № 241 «О мерах по повышению уровня 



7 

 

заработной платы в  Новооскольском  городском округе  в  2019  году».  Проведена  работа  

по  заключению  соглашений  по  росту  заработной  платы,  заключению коллективных  

договоров  в  организациях  городского округа.   

В результате проводимых мероприятий среднемесячная заработная плата работников 

крупных и средних организаций Новооскольского городского округа за 2019 год составила 

32263,3 рублей, рост к уровню 2018 года 106%. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Вопросы  повышения  заработной  платы  рассматривались  в  2019  году  на 

заседаниях  территориальной  комиссии  по  обеспечению  роста  заработной платы,  

своевременности  и  полноты  перечисления  обязательных  платежей   от фонда  оплаты  

труда. Также росту заработной платы способствовали профилактические  мероприятия, 

направленные  на  сокращение  задолженности  в  бюджеты  всех  уровней.  

Заслушано  160  руководителей  предприятий  и  индивидуальных предпринимателей 

по вопросу имеющейся задолженности по уплате налогов и страховых взносов в 

Пенсионный фонд, 271 - по размеру налоговой нагрузки на  1  работающего, 147 -  по  

низкому  уровню  заработной  платы,  28 субъектов малого предпринимательства,  

представивших  нулевые  декларации.   

Ежемесячно  проводился  мониторинг  предприятий  и  организаций 

производственных  видов  экономической  деятельности округа. 

Ежеквартально формировался список добросовестных работодателей 

Новооскольского городского округа,  которыми  своевременно  производилась  выплата 

заработной  платы,  а  также  уплата  платежей  в  бюджеты  всех  уровней  и 

государственные внебюджетные фонды. 

 

Описание планируемых значений показателя на 3-летний период 

Динамика среднемесячной номинальной начисленной заработной платы в 2020-2022 

годах скорректирована в сторону увеличения с ежегодным ростом не менее чем на 4%.   

Продолжится реализация мероприятий по созданию новых и модернизации 

действующих предприятий, повышению качества трудовых ресурсов, эффективное 

использование численности занятых в экономике позволят в среднесрочной перспективе 

удерживать низкий уровень безработицы. 

 

Показатель № 5 «Объем инвестиций в основной капитал (без субъектов малого 
предпринимательства и параметров неформальной деятельности)» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

В 2019 году в экономику и социальную  сферу городского округа  было 

инвестировано 1804,7 млн рублей. В расчете на 1 жителя объем инвестиций составил 82 

тысячи рублей. 

В 2019 году объем инвестиций в основной капитал с учетом средств единых 

заказчиков составил 1804,7 млн рублей и снизился к уровню прошлого года на 619,0 млн 

рублей. Снижение показателя обусловлено снижением объемов строительства и 

реконструкции дорог.  

Инвестиции были вложены в строительство и реконструкцию дорог, объектов 

производственного назначения, на перевооружение производственных мощностей 
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предприятий обработки и агропромышленного комплекса, в создание и реконструкцию 

объектов социальной инфраструктуры, строительство объектов торговли, общественного 

питания и услуг.  

По итогам контрольной закупки, проведенной АО «Корпорация «Развитие» о 

состоянии инвестиционного климата в 2019 году Новооскольский городской округ занял 2 

место во второй группе, уступив  Белгородскому району. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Стратегической целью инвестиционной деятельности является создание 

благоприятных условий для привлечения инвестиций в ведение бизнеса. 

В этих целях выполнен комплекс мероприятий, направленных на создание 

благоприятного инвестиционного климата и повышение инвестиционной активности в 

городском округе.  

Разработан Инвестиционный паспорт Новооскольского городского округа, который 

включает в себя информацию о создании новых успешных предприятий, ориентированных 

на импортозамещение и повышение конкурентоспособности продукции.  

 Утверждена Инвестиционная декларация, в которой  определены общие ключевые 

принципы взаимодействия органов местного самоуправления с субъектами 

предпринимательской и инвестиционной деятельности. Все инвестиционные проекты, 

реализуемые и планируемые к реализации на территории Новооскольского городского 

округа коллегиально рассматриваются на заседаниях Градостроительно-экономического 

Совета.  

Утвержден порядок согласования инвестиционных проектов хозяйствующих 

субъектов по принципу «одного окна», в котором закреплены формы участия 

администрации городского округа в проекте.  

На официальном сайте органов местного самоуправления Новооскольского 

городского округа создана  Интернет-страница «Инвесторам», где размещена информация 

об инвестиционной деятельности в городском округе.  

 

Показатель № 6 «Воспроизводство плодородия почв за счет применения 

органических удобрений» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Значение показателя достигнуто в результате контроля за исполнением 

сельхозпредприятиями  планов-графиков внесения органических удобрений в 

соответствии с разработанными проектами ландшафтно-адаптивной системы земледелия. 

 

Характеристика мер,  

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Внедрение и реализация ландшафтно-адаптивной системы земледелия. 

 

Показатель № 7 «Доля соответствующих нормативным требованиям 

автомобильных дорог регионального значения и автомобильных дорог в городских 

агломерациях с учетом загруженности» 

 

Обоснование достигнутого значения  
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показателя в отчетном периоде и его динамика 

В 2019 году доля соответствующих нормативным требованиям автомобильных 

дорог регионального значения и автомобильных дорог в городских агломерациях с учетом 

загруженности составляет 63,9 % - 266,5 км. Доля автомобильных дорог регионального 

значения, работающих в режиме перегрузки в границах муниципального образования 

области составляет 0%. 

 

Характеристика мер,  

с помощью которых удалось улучшить значения показателя 

В соответствии с государственной программой Белгородской области 

«Совершенствование и развитие транспортной системы и дорожной сети Белгородской 

области» доля соответствующих нормативным требованиям автомобильных дорог 

регионального значения и автомобильных дорог в городских агломерациях будет 

увеличиваться. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, и мероприятия по их 

совершенствованию 

В 2020 году будет продолжена работа, направленная на снижение доли дорог, не 

отвечающих нормативным требованиям. 

Новооскольский городской округ в 2020 году не участвует в национальном проекте 

«Безопасные и качественные автомобильные дороги». 

 

Показатель № 8 «Количество граждан старше 18 лет, прошедших профилактические 

осмотры» 

Показатель № 9 «Количество граждан старше 18 лет,  прошедших диспансеризацию» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

В соответствии с целевыми показателями охвата населения профилактическими 

мероприятиями, установленными федеральным проектом «Развитие системы оказания 

первичной медико-санитарной помощи», национального проекта «Здравоохранение», 

целевыми показателями охвата профилактическими медицинскими осмотрами лиц старше 

трудоспособного возраста, установленными федеральным проектом «Старшее поколение» 

национального проекта «Демография». 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

В 2019 году перестроен график работы поликлиники, всех центров общей врачебной 

практики. Для удобства работающего населения организована работа лечебных 

учреждений до 20-00 и в выходные дни (суббота - с 8-00 до 14-00) В функции 

медицинской мобильной бригады,  кроме задач по приему пациентов по заболеваниям в 

сельских населенных пунктах, включена задача по проведению профилактических 

медицинских осмотров или диспансеризации населения в зависимости от возрастных 

групп. Выезды  в село для осмотра взрослого населения  осуществляются каждую среду. 

За 2019 год было осуществлено 63 выезда. 
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Показатель № 10 «Выполнение плана профилактических прививок, 

включенных в национальный календарь» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Руководствуясь приказом Министерства здравоохранения РФ от 21 марта 2014 года 

№125-н «Об утверждении национального календаря профилактических прививок и 

календаря профилактических прививок по эпидемическим показаниям». 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Проведена профилактическая, разъяснительная  работа с родителями детей, 

отказавшимися от проведения обязательных прививок, с целью изменить их мнение  и 

дать согласие на проведение прививок. 

Для этого в 2019 году с 24 апреля по 30 апреля  проходила неделя европейской 

иммунизации, прошло 14 заседаний  иммунологической комиссии, 7 заседаний круглого 

стола по вопросам иммунизации детского населения. Из 94 детей , отказавшихся от 

проведения прививок,  64 человека сделали это по религиозным убеждениям родителей , 

30 человек изменили свое мнение и дали согласие. Это позволило выполнить показатель 

на 98%. 

Показатель № 11 «Проведение вакцинации против гриппа за счет 

работодателей работающего населения, не вошедшего в план профилактических 

прививок» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Во исполнение Постановления Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 10.07.2019 года №10 «О мероприятиях по профилактике гриппа 

и острых респираторных вирусных инфекций в эпидемическом сезоне 2019-2020 годов». 

Рекомендовано руководителям организаций независимо от организационно-

правовой  формы собственности организовать вакцинацию сотрудников против гриппа  и 

принять меры по недопущению к работе лиц больных ОРВИ. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Из 42 предприятий и организаций Новооскольского городского округа  20 привило 

своих работающих граждан за счет средств работодателя, остальные - за счет личных 

средств граждан. 

 

Показатель № 12 «Удельный вес численности обучающихся по основным 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Организация и проведение школьного и муниципального этапов всероссийской 

олимпиады школьников проводится на высоком уровне. 
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Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

В результате 100 % вовлечения обучающихся в участие в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня, а так же проведения олимпиад и конкурсов различного уровня по 

перечню олимпиад и иных интеллектуальных и творческих конкурсов, мероприятий, 

направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к 

занятию физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-

исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, 

физкультурно-спортивной деятельности. А так же участие школьников Новооскольского 

городского округа в региональном проекте «Путь к Олимпу». 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 Для улучшения показателя проводятся семинары – практикумы для педагогов, 

подготовивших победителей и призеров школьного и муниципального этапов 

всероссийской олимпиады школьников. 

 

Показатель № 13 «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, поступивших в профессиональные образовательные организации 

Белгородской области и иных регионов Российской Федерации, в том числе ВУЗы 

Белгородской области и иных регионов Российской Федерации на уровень СПО 

(обучающиеся 9 классов)» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

 Целенаправленная организация профориентационной работы в образовательных 

учреждениях на уровне основного общего образования. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 Организация и проведение профориентационных мероприятий для учащихся 5-9 

классов, индивидуальных планов, неаудиторной и внеурочной занятости учащихся.  

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 В 2020 году будет продолжена  работа,  направленная на  повышение достигнутых  

значений  показателей. 

 

Показатель № 14 «Доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

организаций, поступивших в профессиональные образовательные организации 

Белгородской области и иных регионов Российской Федерации, в том числе ВУЗы 

Белгородской области и иных регионов Российской Федерации на уровень СПО 

(обучающиеся 11 классов)» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Целенаправленная организация профориентационной работы в образовательных 

учреждениях на уровне среднего общего образования. 
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Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

 Организация профобучения в 10-11 классах на базе СПО. Улучшение показателя за 

счет индивидуальных планов, неаудиторной и внеурочной организации обучения, в 

результате этого повысилось количество выпускников 11 классов общеобразовательных 

организаций муниципального образования, выбравших предметы на едином 

государственном экзамене соответственно профилю обучения, в общей численности 

выпускников 11 классов общеобразовательных организаций муниципального образования 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

 В  2020 году  будет  продолжена  работа, направленная на  повышение достигнутых  

значений показателей.  

 

Показатель № 15 «Естественный прирост населения», «коэффициент 

рождаемости» 

 

Обоснование достигнутого значения  

показателя в отчетном периоде и его динамика 

В 2019 году общий коэффициент рождаемости составил 7,6, что на 0,7 меньше в 

сравнении с прошлым 2018 годом (8,3) 

 

Пояснения по показателю 

1. Сокращение количества женщин фертильного возраста. 

2. Рождение первого ребенка в более старшем, по сравнению с 

предыдущими годами, возрасте: 24-29 лет. 

3. Рождение в семье одного, реже двух детей. 

 

Описание планируемых значений показателя на 3-летний период 

Плановые показатели рождаемости на 3-летний период: 

2020 год – 8,0; 

2021 год – 8,4; 

2022 год – 8,8. 

 

1. Реализация на территории городского округа Национального проекта 

«Демография». 

2. Реализация проектов на территории Новооскольского городского округа, 

направленных на улучшение демографической ситуации: 

- «Пропаганда семейных ценностей и здорового образа жизни в Новооскольском 

городском округе»; 

- «Социальное сопровождение семей с детьми «В фокусе внимания - семья» 

 

Показатель № 15 «Естественный прирост населения», «коэффициент 

смертности» 

 

Обоснование достигнутого значения показателя в отчетном периоде и его 

динамика 

В 2019 году общий коэффициент смертности составил 17,4, что на 0,4 больше в 

сравнении с прошлым 2018 годом (17,0). 
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Пояснения по показателю: 

1. Увеличение смертности от сердечно-сосудистых заболеваний. 

2. Сокращение смертности от дорожно-транспортных происшествий. 

3. Увеличение смертности от заболеваний системы кровообращения. 

 

Описание планируемых значений показателя на 3-летний период 

Плановые показатели рождаемости на 3-летний период: 

2020 год – 17,4; 

2021 год – 17,2; 

2022 год – 17,1. 

Реализация на территории Новооскольского городского округа: 

-  национального проекта «Демография»; 

-  «Золотой» возраст». 

 

Показатель № 16 «Количество семей, построивших индивидуальный жилой 

дом за счет собственных и заемных средств» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Количество семей, построивших индивидуальный жилой дом за счет собственных и 

заемных средств,  в 2019 году составляет 64 семьи, (64 индивидуальных жилых дома), 

целевое значение – 87 семей, плановое значение по вводу в эксплуатацию жилья 

доведенное областью - 13000 м2 выполнено, введено в эксплуатацию 13001 м2. Данные 

подтверждаются статистическим отчетом 1-Жилфонд. 

Значение этого показателя достигнуто за счет выявленных готовых, но не введенных 

в эксплуатацию индивидуальных жилых домов на территории Новооскольского 

городского округа.  

В 2020 году работа по увеличению количества семей, построивших индивидуальный 

жилой дом за счет собственных и заемных средств на территории Новооскольского 

городского округа, будет продолжена за счет обустройства инженерных коммуникаций и 

улично - дорожных систем, выдачи новых участков для строительства ИЖС. 

 

Показатель № 17 «Уровень доступности жилья» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Уровень доступности жилья - величина, которая позволяет оценить долю 

домохозяйств, которые имеют возможность приобрести жилое помещение с помощью 

собственных и заемных средств. Стоимость жилого помещения определяется как 

произведение средней площади квартиры площадью 54 кв. метра и средней стоимости 1 

кв. метра модельного жилья на первичном рынке. 

Целевое значение показателя 45,2% (единое значение для всех ОМС Белгородской 

области), значение показателя за 2019 год 51%.  
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Значение КПЭ рассчитывается департаментом строительства и транспорта 

Белгородской области на основании данных территориального органа Федеральной 

службы государственной статистики по Белгородской области. 

Источник информации для расчета КПЭ: данные территориального органа 

Федеральной службы государственной статистики по Белгородской области. 

 

Показатель № 18 «Количество благоустроенных территорий» 

Благоустройство общественных и дворовых территорий на территории 

Новооскольского городского округа в рамках Федеральной программы «Формирование 

комфортной городской среды» запланировано с 2021 года (4 общественные территории, 6 

дворовых территории). 

 

Показатель № 19 «Доля населения, обеспеченного качественной питьевой водой 

из систем централизованного водоснабжения» 

При подаче воды учитывают её качество. К питьевой воде предъявляются 

требования СанПиН 2.1.4.1074–01 «Питьевая вода. Гигиенические требования к качеству 

воды централизованных систем питьевого водоснабжения. Контроль качества». Для 

доведения качества воды до требуемых норм используют водоподготовку. 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Показатель является высоким и составляет 87,79%. Судить о динамике показателя 

по одному показателю не представляется возможным. 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

С целью улучшения качества питьевой воды для жителей Новооскольского 

городского округа ГУП «Белгородский областной водоканал» в 2019 году на объектах 

водоснабжения заменено 1,2 км ветхих водопроводных сетей. Выполнено строительство 

еще двух станций водоподготовки (в г.Новый Оскол и вторая очередь в п. Прибрежный). 

Для дальнейшего повышения показателя ведется проектирование новых скважин, 

водопроводных сетей, станций водоподготовки  на землях принадлежащих 

муниципалитету.  

 

Показатель № 20 «Объем недостаточно очищенных сточных вод» 

Подсчёт этого показателя возможен только после  введения в эксплуатацию 

строящихся очистных сооружений. Согласно Приложению № 8 к государственной 

программе Белгородской области «Обеспечение доступным и комфортным жильем и 

коммунальными услугами жителей Белгородской области» запланировано и ведётся 

строительство очистных сооружений в г. Новый Оскол (1500 куб.м/сутки). 

 

Показатель № 21 «Доля обустройства твердым основанием мест (площадок) 

накопления твердых коммунальных отходов к количеству мест накопления твердых 

коммунальных отходов» 

  

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Показатель является высоким и стабильным, составляет 100%. 
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Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Обустройство твердого покрытия проводится в кратчайшие сроки. Показатель 

является высоким. Работы по установке контейнеров  и  площадок под них продолжаются. 

   

Проектная деятельность 

В Новооскольском городском округе созданы нормативные, организационные и 

кадровые основы проектного управления. С начала внедрения проектного управления 

(2011 год) от реализации проектов начального уровня мы перешли к реализации проектов 

более сложных уровней, ставя перед собой более масштабные цели. В прошедшие годы в 

городском округе реализовывались тиражируемые  проекты, разработанные отраслевыми 

департаментами области. Проекты, реализуемые сегодня, имеют высокие риски 

выполнения работ, а сами работы из-за сложности выполнения требуют тщательного 

планирования и контроля реализации, а также межведомственного взаимодействия. И, 

самое главное, результата проекта с заявленными требованиями нельзя достичь в ходе 

текущей деятельности. В  Новооскольском  городском округе разработана  система 

материального стимулирования за участие в проектной деятельности, которая состоит из 

премирования за инициацию проектов (при условии перевода проекта в реализацию), 

ежеквартального премирования за участие в проекте и основного разового премирования 

по итогам успешной его реализации. Ежеквартально премия выплачивается 

муниципальным служащим, участвующим в реализации проектов и выполнившим в 

течение квартала все закрепленные за ними работы в срок, установленный планом 

управления проектом. Размер премии составляет 30%  годового фонда премирования 

муниципальных служащих. Разовое премирование по итогам успешной реализации 

проектов осуществляется за счет премиального фонда для стимулирования участников 

проектной деятельности, который ежегодно увеличивается, соответственно увеличивается 

и сумма премиальных выплат. 

 
Показатель № 22 «Уровень эффективности реализации портфеля проектов» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Значение показателя равно 1. Это максимальное значение показателя достигнуто за 

счет инициации проектов в соответствии с планом инициации проектов портфеля проектов 

администрации Новооскольского городского округа, реализации проектов в отчетном 

периоде без отклонений и успешного завершения проектов в  намеченные  сроки.  

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Ежедневный мониторинг сроков  инициации и реализации проектов портфеля 

проектов администрации Новооскольского городского округа в АИС «Проектное 

управление». Своевременная отчетность по контрольным событиям проектов, соблюдение 

сроков, определенных регламентом администрирования проектов. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

Важным в достижении максимального значения показателя является соблюдение 

всеми сотрудниками администрации Новооскольского городского округа регламента 
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администрирования проектов. Для этой цели проводится ежедневный мониторинг 

реализации проектов и своевременное информирование участников проектной 

деятельности о соблюдении установленных сроков. 

 

Показатель № 23 «Доля реализующихся бережливых проектов первой волны от 

общего количества отделов в соответствии с утвержденной структурой 

администрации городского округа, муниципального района» 

 

Обоснование достигнутого значения 

показателя в отчетном периоде и его динамика 

Значение показателя равно 102,13 %. Утвержденное значение показателя НПА 

области 100%. Перевыполнение составляет 2,13% за счет инициации и реализации 

бережливых проектов 47 отделами администрации Новооскольского городского округа и 

17 территориальными администрациями. 48 бережливых проектов первой волны внесены 

в АИС «Проектное управление». 

 

Характеристика мер, 

с помощью которых удалось улучшить значение показателя 

Все бережливые проекты первой волны (48 проектов) были внесены в портфель 

проектов администрации Новооскольского городского округа, мониторинг реализации 

параметров которого находится на особом контроле у главы администрации 

Новооскольского городского округа. В полной мере применялись меры материального 

стимулирования и депремирования в случаях несвоевременной инициации бережливых 

проектов. 

 

Описание результатов, требующих приоритетного внимания, 

и мероприятия по их совершенствованию 

Важным в достижении максимального значения показателя является соблюдение 

сроков инициации бережливых проектов структурными подразделениями администрации 

Новооскольского городского округа. В этих целях утверждена дорожная карта инициации 

бережливых проектов. 

 

Показатель № 24 «Удельный вес налоговых и неналоговых доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования в общем объеме доходов 

консолидированного бюджета муниципального образования (в сопоставимых 

условиях)» 

 

Обоснование достигнутого значения показателя в отчетном периоде и его 

динамика 

Значение показателя КЭП (35,8%) в отчетном году в основном достигнуто за счет 

поступления в бюджет налоговых и неналоговых доходов, удельный вес которых занимает 

более 6 % в общем объеме собственных доходов ( НДФЛ  в сумме - 419 705 тыс.рублей; 

имущественные налоги - 69 560 тыс.рублей; доходы от арендной платы за земельные 

участки - 37 813 тыс.рублей.) В 2019 году по результатам работы рабочих групп по 

дополнительному поступлению доходов в бюджет городского округа поступило - 23 436 

тыс.рублей. 
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4. Результаты мониторинга эффективности 

деятельности за отчетный год 

Для Новооскольского городского округа 2019 год был в целом успешным. По 

итогам 2019 года практически все запланированные мероприятия  и обязательства были 

выполнены. 

Обеспечено увеличение промышленного и сельскохозяйственного производства, 

объема строительных работ, сохраняется стабильная ситуация на рынке труда. 

В 2019 году в экономику и социальную  сферу городского округа  было 

инвестировано 3,3 миллиарда рублей. В расчете на 1 жителя объем инвестиций составил 

82 тысячи рублей. 

По итогам контрольной закупки, проведенной АО «Корпорация «Развитие» о 

состоянии инвестиционного климата в 2019 году,  Новооскольский городской округ занял 

2 место во второй группе, уступив  Белгородскому району. 

Предприятиями Новооскольского городского округа за 2019 год получен 

положительный финансовый результат. Прибыль составила более 5 миллиардов рублей. 

В условиях благополучной финансово-экономической обстановки складывается 

положительная динамика формирования бюджета муниципального образования. 

Бюджет городского округа по доходам и расходам за 2019 год исполнен в сумме 1,7 

миллиарда рублей и увеличился по сравнению с 2015 годом в 1,5 раза.   

Выполнены показатели всех реализуемых на территории городского округа 

Программ.  

Отрасль культуры по итогам 2019 года заняла 2 место. В рамках реализации 

партийного проекта «Культура малой родины» в 2019 году для МКУК «Новооскольская 

клубная система» приобретено специализированное многофункциональное передвижное 

транспортное средство – автоклуб, в рамках реализации  партийного проекта «Культура 

малой родины», приобретено новое световое и звуковое оборудование на  общую сумму  

4,4 миллиона рублей. Значительно активизировалась работа по привлечению 

внебюджетных, грантовых средств на развитие сферы культуры. Велико-Михайловский 

музей имени Первой Конной армии стал победителем областного и федерального 

конкурсов на соискание грантов. Получен  сертификат   Губернатора Белгородской  

области  на развитие сельской культуры в размере 100 тысяч рублей.  

Благодаря внедрению инновационных форм и методов работы с населением, 

созданию новых выставочных пространств на территории музея возросла и его 

посещаемость.  

В 2019 году среди музейных учреждений области проведена  независимая оценка 

качества условий предоставления услуг в сфере культуры  и  по её итогам рейтинг  

Великомихайловского музея им. Первой Конной армии составил -  96,4%, что является 

очень хорошим показателем.  

Цели и задачи по каждому направлению развития городского округа определены.       

И от каждого человека будет зависеть успех общего дела. Нам предстоит напряженная, 

каждодневная работа, где должны быть задействованы все силы, четко определена 

ответственность за каждый участок работы, а во главу угла поставлен результат. И чтобы 

эти планы стали реальными нужно, чтобы каждый человек считал эти планы своими. В 

национальных проектах есть место каждому.  

С этими задачами мы обязательно справимся, если будем видеть за цифрами и 

проектами  людей, их нужды и проблемы. 


