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Белгородская    область 
           Совет депутатов новооскольского городского округа 

Шестьдесят четвертое заседание Совета депутатов Новооскольского городского округа первого  созыва
РЕШЕНИЕ
от                        2022 года                                                                      №  

О внесении изменений в решение
Муниципального совета Новооскольского района 
от 7 июля 2011 года № 451 

В соответствие с законом Белгородской области от 10 декабря         2010 года № 3 «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Белгородской области, а также государственных гражданских служащих Белгородской области», законом Белгородской области от 22 марта 2007 года № 105 «О государственных должностях Белгородской области и гарантиях деятельности лиц, их замещающих»,  законом Белгородской области от 28 сентября 2022 года № 216 «О внесении изменений в закон Белгородской области «О пенсионном обеспечении лиц, замещавших государственные должности Белгородской области, а также государственных гражданских служащих Белгородской области» и в целях социальной защиты лиц, замещавших должности муниципальной службы              в Новооскольском городском округе, Совет депутатов Новооскольского городского округа решил:
          1. Внести в Положение о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального района «Новооскольский район», утвержденное решением Муниципального совета  от 7 июля 2011 года № 451 «Об утверждении  Положения о пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы муниципального района «Новооскольский район» (в редакции решений Муниципального совета от 30 октября 2014 года № 169, от 28 декабря                2016 года № 481, от 28 декабря 2017 года № 563, от 27 февраля 2018 года                № 587) следующие изменения:

1.1. Раздел 3 Положения изложить в следующей редакции: «Муниципальные служащие Новооскольского городского округа Белгородской области при наличии стажа муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет                         в соответствующем году определяется согласно приложению 2 к настоящему решению в соответствии с Федеральным законом от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»), имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с государственной гражданской службы по основаниям, предусмотренным пунктами 1-3, 7-9 части 1 статьи 33, пунктами 1, 8.2 и 8.3 части 1 статьи 37, пунктами 2 - 4 части 1 и пунктами 2 - 4 части     2 статьи 39 Федерального закона от 30 марта 2005 года № 176 «О государственной гражданской службе Российской Федерации», при условии наличия права на страховую пенсию по старости (инвалидности) в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 9, 30 - 33 Федерального закона  от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях» (далее - Федеральный закон «О страховых пенсиях») либо досрочно назначенную в соответствии с Законом Российской Федерации, назначенную в соответствии с Законом Российской Федерации  от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (далее - Закон Российской Федерации «О занятости населения в Российской Федерации»)».
1.2. В разделе 4 Положения:
 - пункты 4.1, 4.4, 4,8  изложить в следующей редакции: 
«4.1. Муниципальным служащим Новооскольского городского округа, уволенным с муниципальной службы, пенсия за выслугу лет устанавливается в размере 45 процентов их среднемесячного заработка за последние                       12 полных месяцев муниципальной службы Новооскольского городского округа, предшествующих дню её прекращения, либо дню достижения ими возраста, дающего право на страховую пенсию по старости (инвалидности)                в соответствии с частью 1 статьи 8 и статьями 30 - 33 Федерального закона «О страховых пенсиях», за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии либо за вычетом пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации            «О занятости населения в Российской Федерации».

За каждый полный год стажа муниципальной службы свыше стажа, указанного в разделе 3 настоящего Положения, пенсия за выслугу лет увеличивается на 3 процента среднемесячного заработка, но не может превышать 75 процентов среднемесячного заработка за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной выплаты к страховой пенсии». 
4.4. Размер пенсии за выслугу лет не может быть ниже размера социальной пенсии нетрудоспособным гражданам, предусмотренной пунктом 1 части 1 статьи 18 Федерального закона от 15.12.2001 года                          № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации",  с учётом индексации».
4.8. Пенсия за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Новооскольского городского округа, индексируется на основании постановления Губернатора Белгородской области в размере не ниже уровня инфляции, предусмотренного федеральным законом                      о федеральном бюджете на очередной финансовый год. При этом размер пенсии за выслугу лет не может превышать сумму, рассчитанную исходя                 из действующей на момент индексации средней заработной платы                              по Новооскольскому городскому округу, установленной на основании данных территориального органа Федеральной службы государственной статистики Белгородской области, с учётом коэффициентов, установленных по Новооскольскому городскому округу в приложении 1 к настоящему Положению.
1.3. Приложение №1 к настоящему Положению изложить в следующей редакции (прилагается).
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания                             и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 января 2022 года.
       3. Настоящее решение опубликовать в общественно-политической газете Новооскольского городского округа «Вперед» и разместить на официальном  сайте органов местного самоуправления Новооскольского городского округа                  в сети Интернет: https://novyjoskol-r31.gosveb.gosuslugi.ru.

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить                              на постоянную комиссию по бюджету, финансовой, налоговой политике, экономике, предпринимательству и стратегическому развитию                              (Катюков В.А.). 

	   Председатель Совета депутатов

Новооскольского городского округа
	
	А.И. Попова


Приложение
к решению Совета депутатов Новооскольского городского округа от _________2022  №_______
Коэффициенты

к средней заработной плате по Новооскольскому городскому округу для расчета размера пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы Новооскольского городского округа

	
	Группы должностей муниципальной службы Новооскольского городского округа 

Белгородской области
	Коэффициент к средней заработной плате по Новооскольскому городскому округу

	1
	Глава администрации Новооскольского городского округа
	2,4

	2
	Первый заместитель главы администрации Новооскольского городского округа
	2,2

	3
	Заместитель главы администрации Новооскольского городского округа
	2,1

	4
	Высшая группа должностей
	1,8

	5
	Главная группа должностей
	1,2

	6
	Ведущая группа должностей
	1,0

	7
	Старшая группа должностей
	0,7

	8
	Младшая группа должностей
	0,6


Проект 


вносится главой администрации Новооскольского городского округа








