Требования к проектному предложению кандидата для участия в конкурсе на включение в резерв управленческих кадров муниципального района «Новооскольский район»
Кандидатом для участия в конкурсе на включение в резерв управленческих кадров муниципального района «Новооскольский район» представляется проектное предложение, направленное на решение стратегических задач социально-экономического развития Новооскольского района.
Проектное предложение оформляется путем заполнения инициативной заявки по вопросу открытия проекта и подготовки презентации проекта в соответствии с требованиями распоряжения заместителя Губернатора области – начальника департамента кадровой политики области от 27 декабря 2011 года №136 (размещено на сайте департамента кадровой политики области (http://www.dkp31.ru), раздел «Проектное управление»). 
Баннер размещен на  главной странице сайта администрации Новооскольского района. 

